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1. Preambulo

1. Introduccion

El instituto de educacién secundaria Galileo es un centro publico, dependiente de la Junta de
Castillay Ledn, que cuenta con una larga trayectoria y probada experiencia.

Como centro de educacion secundaria ofrece ensefianza para los cuatro cursos de la ESO y
para dos modalidades de bachillerato: ciencias y humanidades y ciencias sociales, ademés de

contar con un bachillerato de investigacion y excelencia en idiomas.

En la educacion secundaria obligatoria se imparten dos programas bilingilies en inglés: una parte
de los alumnos de ESO cursan un curriculo integrado hispano-britanico en el que se imparten,
integramente en inglés, las asignaturas de Biologia y Geologia, Geografia e Historia, Fisica y
Quimica (2° ESO), Musica (4° ESO) y Lengua Inglesa. Esta ultima materia tiene un incremento
de una o dos horas a la semana respecto al resto de grupos del mismo nivel. Asimismo, el centro
cuenta con una seccion bilinglie espafiol-inglés, de acuerdo con el modelo de la Junta de Castilla
y Ledn. En la seccion bilinglie se imparten las mismas asignaturas que en el programa British,
anteriormente descrito, salvo en el curso de 2° de ESO, donde se sustituye Fisica y Quimica por
Musica.

El IES Galileo cuenta también con ciclos de Formacién Profesional (FP de grado basico, grados
medios y superiores de las familias profesionales de Transporte y mantenimiento de vehiculos,
Administracién y gestion, Electricidad y electrénica e Informatica y comunicaciones). También se
imparte un curso de especializacién en Ciberseguridad en entornos de las tecnologias de la

informacion.

Cada apartado de esta oferta tiene unos objetivos propios, que estan desarrollados en el

Proyecto curricular correspondiente.

El instituto Galileo imparte una ensefianza de calidad que contribuye al progreso moral y humano

de nuestros alumnos. Los fines de esta ensefianza integral son:

a) El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.
b) La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no

discriminacion de las personas con discapacidad.
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La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos.

La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comdn, la
cohesioén social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos, asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y el medio ambiente, en
particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo sostenible.

El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linguistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos
saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.

La capacitacién para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion activa en la vida
econdémica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de

adaptacion a las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

Para lograr estos objetivos la accién educativa se inspirara en los siguientes principios

educativos:

a)

b)

La calidad de la educacion para todo el alumnado, independientemente de sus
condiciones y circunstancias.

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y la no
discriminacion y actue como elemento compensador de las desigualdades personales,
culturales, econOmicas y sociales, con especial atenciébn a las que deriven de
discapacidad.

La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democrética, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el

respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.
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La concepcién de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesorado, centros, administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en
el marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
comunidades autbnomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y funcionamiento
de los centros docentes.

La educacién para la prevencién de conflictos y para la resolucion pacifica de los mismos,
asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres.

La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la
educacién, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

El fomento y la promocién de la investigacion, la experimentacién y la innovacion
educativa.

La evaluacién del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacion y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

La cooperacion entre el Estado y las comunidades auténomas en la definicién, aplicacion

y evaluacién de las politicas educativas.

La cooperacion y colaboracion de las administraciones educativas con las corporaciones

locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

1. Objeto y &mbito de aplicacidon de este reglamento

Reglamento de Régimen Interior



Junta de
@I Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

[Qo

La finalidad del presente Reglamento de régimen interior es regular el funcionamiento de la
comunidad educativa del IES Galileo de Valladolid.
Lo dispuesto en el mismo sera vinculante para todos los integrantes de la comunidad educativa

(profesorado, alumnado, familias, representantes legales y personal no docente).

En él se definen las funciones de los distintos érganos unipersonales, colegiados y de
coordinacion docente del instituto, asi como los derechos y deberes de los distintos estamentos
de la comunidad educativa.

Igualmente se contemplan las normas de funcionamiento y convivencia y las consecuencias que
se derivan de las conductas inadecuadas, asi como la utilizacién de los servicios, material e

instalaciones.

Su redaccién se ha basado tanto en la legislacion vigente, como en la realidad del centro y sus

sefas de identidad.

e Ley Orgéanica 8/1985 de 3 de julio, reguladora del derecho a la Educacion (LODE).

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE).

e LEY 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado.

e RD 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacion Secundaria.

e Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de los
alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el proceso educativo, y
se establecen las normas de convivencia y disciplina en los Centros Educativos de
Castilla y Ledn, modificado por el Decreto 23/2014, de 12 de junio.

e DECRETO 52/2014, de 16 de octubre, por el que se crea y regula el Observatorio de la
Comunidad de Castillay Le6n.

e Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de los institutos de Educacion Secundaria, modificada por
la Orden de 29 de febrero de 1996.

e ORDEN EDU/1071/2017, de 1 de diciembre, por la que se establece el "Protocolo
especifico de actuacion en supuestos de posible acoso en centros docentes, sostenidos
con fondos publicos que impartan ensefianzas no universitarias de la Comunidad de

Castillay Leén".
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e ORDEN EDU/1070/2017, de 1 de diciembre, por la que se establece el "Protocolo de
actuacién en agresiones al personal docente y no docente de los centros sostenidos con
fondos publicos que imparten ensefianzas no universitarias de la Comunidad de Castilla
y Ledn".

e ORDEN EYH/1546/2021, de 15 de diciembre, por la que se regulan medidas dirigidas al
alumnado escolarizado en centros educativos que presenta necesidades sanitarias o
socio sanitarias.

e Orden EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion
del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacion
profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn.

e ORDEN EDU/425/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacion, la
promocion y la titulacién en el Bachillerato en la Comunidad de Castilla y Leén.

e ORDEN EDU/424/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacion, la
promocion y la titulacién en la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad de

Castilla 'y Ledn.

2. Estructuray organizacion del centro

.1 Denominacioén

Este centro educativo publico, perteneciente a la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla
y Ledbn, se denomina Instituto de Educacion Secundaria Galileo y asi consta en todos los

documentos oficiales emitidos desde el mismo.

2. Horario del centro
Actividades lectivas y complementarias, de lunes a viernes:
Horario diurno
Entrada a las 08:15. Salida a las 14:00 o bien las 15:00.

Horario vespertino:

Entrada a las 15:45. Salida a las 21:05.

12 Reglamento de Régimen Interior



Junta de
@I Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

[Qo

Horas de disponibilidad de servicios e instalaciones:

Secretaria. Horario general al publico: 09:30 a 13:30 de lunes a viernes y de 16:30 a 18:30
los lunes.

Biblioteca: abierta de 09:10 a 14:00 y de 16:00 a 20:00.
Horario de préstamo y devolucion para profesorado: durante el horario diurno.

Horario de préstamo y devolucién para alumnado: durante el recreo.

2s. Organos de gobierno

El Reglamento Orgéanico de los institutos de educacion secundaria establece, para facilitar su

correcta gestion, la existencia de 6rganos de gobierno unipersonales y colegiados.

Organos unipersonales y colegiados

El Equipo directivo

El equipo directivo, o0 equipo de gestién, durante el presente curso, del IES Galileo esta formado
por el director, una jefa de estudios en horario diurno, un jefe de estudios en horario nocturno,

tres jefes de estudios adjuntos (ESO, Bachillerato y FP) y un secretario.

Las competencias del equipo directivo, asi como la elecciéon y nombramiento del director, y la
designacion y nombramiento de los jefes de estudios y secretario, se recogen en la ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion. Asimismo, se tiene en cuenta la Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban
las instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los institutos de Educacion
Secundaria, y el Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento

Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.

Ademas de las anteriores, se asignan al jefe de estudios y adjuntos las siguientes competencias:
- Atender a las familias en temas referidos al alumnado, tras haber sido tratados por los tutores.
- Convocar la constitucion de la junta de representantes del alumnado.

- Asistir a las juntas de evaluacion.

El Consejo escolar

Las competencias del Consejo escolar, asi como la elecciéon y renovacién de los miembros
pertenecientes al mismo, se recogen en la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que

se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
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El Consejo Escolar del IES Galileo esta compuesto por los siguientes miembros:

a) Director del centro.

b) Jefe de estudios.

c) Un representante del Ayuntamiento.

d) Siete representantes del profesorado.

e) Tres representantes de las familias del alumnado (uno de ellos en representacion de la
AMPA)

f) Cuatro representantes del alumnado.

g) Un representante del personal de administracion y servicios del centro.

h) Un representante propuesto por las organizaciones empresariales o instituciones
laborales presentes en el &mbito de accion del instituto.

i) El secretario del centro (con voz, pero sin voto).

El Consejo escolar se reunira, como minimo, una vez al trimestre y en cualquier caso al inicio y
a la finalizacion del curso y siempre que lo convoque el director o lo solicite, al menos, un tercio

de sus miembros. La asistencia a las sesiones es obligatoria para todos sus miembros.

El procedimiento de eleccion de los miembros del Consejo escolar se desarrollar4 durante el
primer trimestre del curso académico. El Consejo escolar se renovara por mitades cada dos afios
de forma alternativa.

En el seno del Consejo escolar se constituiran las siguientes comisiones:

Comisién permanente. Formada por el director del centro, el secretario, un jefe de estudios,
dos representantes del profesorado, un representante de las familias, un representante del
alumnado y un representante del personal de administracion y servicios del centro. Esta comision
llevard a cabo todas las actuaciones que le encomiende el Consejo Escolar e informara al mismo

del trabajo desarrollado.

Comisiéon econémica. Formada por el director del centro, el secretario, un representante del

profesorado y otro de las familias del alumnado.
Son competencias de esta comision:

— Asesorar al secretario en la elaboracion del anteproyecto del presupuesto anual del
Centro con antelacion a su presentacion al Consejo escolar.
— Conocer con antelacion las propuestas de gasto, adquisicion o inversion que el secretario

prepare para su aprobacion por el Consejo escolar y emitir su opinion acerca de todo ello.
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— Conocer la cuenta de gestién elaborada por el secretario con antelacidn a su presentacion

ante el Consejo escolar para su aprobacion.

Comision de convivencia. En la primera reunién de este 6rgano se determinard quiénes
formaran parte de esta comision. Participara en esta comision el coordinador de convivencia,
quien asistira a las reuniones con voz, pero sin voto, en el caso de no haber sido elegido miembro

del Consejo escolar.
Son competencias de la comision de convivencia, entre otras:

— Comprobar que se cumplen en todo momento las reglas de convivencia establecidas en
la normativa vigente y en el presente Reglamento de régimen interior.

— Colaborar con el alumnado y familias en las posibles situaciones conflictivas que se
generen, defendiendo en todo momento sus derechos y reclamando el cumplimiento de
sus deberes.

— Informar al Consejo escolar sobre la aplicacion de las normas de convivencia, asi como

de todo aquello que se le encomiende dentro del &mbito de sus competencias.

Esta comision se reunird, al menos, una vez al trimestre, para analizar el grado de cumplimiento
de las normas de convivencia y para tomar las decisiones que procedan dentro de sus
competencias. En el caso de que se presentase una situacibn muy grave, esta comision podra

ser convocada con urgencia.

Comisién de actividades extraescolares. En la primera reunién de este érgano se determinara
guiénes formaran parte de esta comision. Esta comision podra decidir sobre las actividades

complementarias y extraescolares que no estén previstas en la programacion general anual.

Comision de igualdad. En la primera reunién de este drgano se determinara quiénes formaran
parte de esta comisiéon. Esta comision tiene como finalidad el impulso de medidas educativas

gue fomenten la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres.

El claustro de profesores

El claustro de profesores es el rgano propio de participacion de los profesores en el gobierno
del centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir sobre
todos los aspectos educativos del centro. Serd presidido por el director y estara integrado por la

totalidad del profesorado que preste su servicio en el centro durante el curso actual.
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El Claustro se reunir4, como minimo, una vez al trimestre y en cualquier caso al inicio y a la
finalizacién del curso y siempre que lo convoque el director. La asistencia a las sesiones es

obligatoria para todos sus miembros.

En el seno del claustro de profesores se podran establecer comisiones de trabajo para el estudio
de temas especificos a fin de que formulen aportaciones y propuestas al propio claustro.

Para la celebracion de sesiones ordinarias o extraordinarias sera necesario que estén presentes
al menos la mitad de los miembros, ademas del presidente y el secretario, o quienes les

sustituyan.

Las convocatorias para las sesiones del claustro se enviaran al profesorado a su direccion

corporativa de correo electrénico.

Los temas de caracter pedagégico seran estudiados y debatidos, previamente, en los
departamentos y en las reuniones de la Comisién de coordinacién pedagdgica, realizandose en

la sesion del claustro la toma de decisiones.

El presidente de este érgano, y director del centro, es el moderador de los debates, estableciendo
un riguroso orden de intervenciones, previa peticibn, que podra concluir el turno de
intervenciones cuando los términos de cada una de ellas hayan quedado lo suficientemente
aclarados. Si los temas objeto de trabajo requieren mas tiempo se optara mediante votacion por

una prérroga de la sesién o por continuar la sesién otro dia.

Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los asistentes. Comenzada una votacién, no

podré interrumpirse y no podra entrar o salir de la sala ninguno de los miembros del claustro.

Organos de coordinacién docente

Departamentos didacticos y de familias profesionales

El IES Galileo cuenta con los siguientes departamentos didacticos y de familias profesionales:

Departamentos didacticos: Biologia y geologia, Educacion fisica, Educacion plastica, Filosofia,
Fisica y quimica, Francés, Geografia e historia, Inglés, Cultura clasica, Lengua castellana,

Matematicas, Musica y Tecnologia.

Departamentos de familias profesionales: Administracion y gestion, Electricidad y electrénica,
Informética y comunicaciones, Formacion y orientacion laboral y Transporte y mantenimiento de

vehiculos.
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Departamento de Orientacion.
Departamento de Actividades complementarias y extraescolares.

El régimen de reuniones de los departamentos se regird por lo establecido en el articulo 42 del
Reglamento Orgénico de los Centros de Educacion Obligatoria. Estos celebraran reuniones
semanales en la hora destinada a tal fin en el horario personal del profesorado, siendo por lo
tanto la asistencia obligatoria para todos sus miembros. Al menos una vez al mes, las reuniones
de los departamentos tendran por objeto hacer el seguimiento del desarrollo de la programacion
didactica y establecer las medidas correctoras que, en su caso, se estimen necesarias. El jefe
de departamento levantara acta de los acuerdos adoptados en todas las reuniones. En el caso
de los departamentos unipersonales, el jefe de departamento recogera en un informe mensual la
evaluacién del desarrollo de la programacién didactica y las modificaciones adoptadas en su
caso. Tanto las actas como los informes seran custodiados por el jefe de departamento y estaran
a disposicién de la Inspeccién educativa, del equipo directivo, de la comisién de coordinacion
pedagogica y de todos los profesores integrados en el departamento. Para hacer posible el
cumplimiento de estas tareas y facilitar las reuniones periédicas entre los componentes de un
mismo departamento, los jefes de estudios, al confeccionar los horarios, reservaran una hora
complementaria a la semana en la que los miembros de un mismo departamento queden libres

de otras actividades. Esta hora figurara en los respectivos horarios individuales.

Los departamentos didacticos y de familias profesionales, al concluir el curso, recogeran en una

memoria final, al menos, los siguientes aspectos:

a) Analisis de los datos sobre resultados académicos, consecucion de objetivos y grado de
cumplimiento de la programacion.

b) Modificaciones introducidas durante el curso en la programaciéon didactica y motivos de
las modificaciones.

¢) Valoracion de la coordinacion en los distintos niveles, asignaturas y médulos.

d) Actividades complementarias y extraescolares.

e) Actividades relacionadas con los planes del centro (fomento de la igualdad entre mujeres
y hombres, fomento de la cultura emprendedora, fomento de la lectura).

f) Propuestas de mejora para el curso siguiente.

La memoria redactada por el jefe de departamento sera entregada a la direccion del centro en el
plazo previsto y sera tenida en cuenta en la elaboracion y, en su caso, en la revision del proyecto

curricular y de la programacion del curso siguiente.
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Comision de coordinacion pedagogica

Estara integrada, al menos, por el director, que la presidira, los jefes/as de estudios, los jefes/as
de departamentos, tanto de educacion secundaria como de formacion profesional, asi como los
jefes/as de los departamentos de orientacion y actividades extraescolares, actuando como

secretario/a el profesor o profesora de menor edad.

En el seno de la comision de coordinacion pedagdgica se podran constituir dos subcomisiones,
una para la educacién secundaria y otra para la formacién profesional. Igualmente se podran
formar subcomisiones de estudio de diferentes temas, elevando al pleno de la CCP sus
propuestas para que estas, una vez presentadas y debatidas, sean aprobadas, rectificadas o
rechazadas, con el objeto de elevarlas al claustro. En cada subcomision participard un miembro

del equipo directivo y aquellos miembros del claustro que la comision considere conveniente.

La comisién de coordinacion pedagoégica en pleno se reunird como minimo una vez al mes 'y
celebrara una sesioén extraordinaria al comienzo del curso, otra al finalizar éste y cuantas otras

se consideren necesarias.

Todos los miembros de la CCP tendran una hora de coincidencia horaria para celebrar las
reuniones. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de los presentes, siempre que estén

al menos la mitad de sus miembros.

El secretario de la CCP levantara acta de cada sesion en la que se hara constar los temas objeto

de estudio, asi como las decisiones adoptadas.

La comision de coordinacion pedagoégica debera tener establecidas las directrices generales para
la elaboracién y revision de los proyectos curriculares de cada curso antes del comienzo de la

elaboracion de los mismos.

Asimismo, la comisién debera establecer durante el mes de septiembre, antes del inicio de las
actividades lectivas, un calendario de actuaciones para el analisis de los proyectos curriculares

de cada curso y para la inclusion en ellos de las posibles modificaciones.

Durante el mes de septiembre, antes del inicio de las actividades lectivas, la comision de
coordinacion pedagogica, teniendo en cuenta las sugerencias de la jefatura de estudios,
propondra al claustro de profesores, para su aprobacion, el plan general de las sesiones de

evaluacion y calificacion de los alumnos. Esta planificacion se incluira en el plan de accion tutorial.

Las competencias de la comision pedagoégica estan fijadas en el DECRETO 86/2002, de 4 de

julio, capitulo V.
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Equipos de tutores

Las funciones de los tutores seran las recogidas en el articulo 59 del Reglamento Organico de

los Centros de Educacion Obligatoria.

Las tutorias seran asignadas preferentemente a profesores que impartan una materia comudn a

todos los alumnos del grupo.

Los horarios de los tutores son: en ESO y FP de GB 1 hora lectiva con alumnos + 1 hora lectiva

sin alumnos + 1 hora complementaria de coordinacion con el departamento de orientacion.

En Bachillerato: 1 hora lectiva de atencion al alumnado + 1 hora complementaria de coordinacion
con el departamento de orientacion.

En FP de grado medio y grado superior: 1 hora lectiva de atencién al alumnado.

Los docentes que imparten clase en Secundaria, Bachillerato y FP de GB tienen en su horario
semanal una hora complementaria de atencién a familias. El resto pueden tener esta hora si sus

grupos de alumnos/as requieren esta atencion.

El departamento de orientacion convocara reuniones semanales para coordinar el Plan de accion

tutorial. La jefatura de estudios apoyara la labor de los tutores.

Equipos docentes de grupo

Formados el profesorado que imparten docencia a una clase, los equipos de grupo se reuniran
al menos dos veces por trimestre y la asistencia sera obligatoria para todos sus miembros. Las
reuniones de los equipos de curso tendran por objeto evaluar el desarrollo de la practica docente

y aplicar las medidas correctoras que esa evaluacion aconseje.
Los equipos docentes tendran las siguientes funciones:

a) Valorar la evolucion del alumnado en el conjunto de las materias y su madurez académica
en relacion a los objetivos y las competencias correspondientes.

b) Realizar la evaluacion del alumnado, de acuerdo con la normativa vigente y con el
proyecto educativo del centro y adoptar las decisiones que correspondan como resultado
del mismo.

c) Garantizar que el profesorado proporcione al alumnado informacion relativa a la
programacion de la materia que imparte, con especial referencia a la evaluacion.

d) Establecer actuaciones para mejorar el clima de convivencia del grupo, interviniendo

coordinadamente en la resolucion de los conflictos que puedan surgir, sin perjuicio de las
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competencias que correspondan a otros 6rganos en materia de prevencion y resolucion
de conflictos.

e) Conocer y participar en la elaboracién de la informacién que, en su caso, se proporcione
a los padres, madres o tutores legales del alumnado del grupo.

f) Atender a los padres, madres o tutores legales del alumnado del grupo.

Los miembros del equipo docente deberan unificar al maximo los criterios acerca de

métodos didacticos, terminologia empleada, sistema de evaluacién y promocion del

alumnado, a fin de lograr la continuidad de la accion durante toda |la etapa educativa.

Departamento de actividades complementarias y extraescolares

Las funciones de este departamento vienen reguladas en el DECRETO 86/2002, de 4 de julio,

capitulo 1V, articulos 52 a 54.

El departamento de actividades complementarias y extraescolares esta integrado por la jefa del
departamento, y para cada actividad concreta, contara con la colaboracién de otros profesores,

alumnos/as y padres o madres de estos.

Una de las horas lectivas del horario individual del profesorado que colabore con la jefa del
departamento de extraescolares, y las complementarias que considere la jefatura de estudios,

salvo la de reunion del departamento, correspondera a estas actividades.

Departamento de orientacion

Las funciones de este departamento vienen reguladas en el DECRETO 86/2002, de 4 de julio,

capitulo 1V, articulos 48 a 50.

Coordinador de convivencia

El coordinador de convivencia sera designado por el director/-a del centro entre el profesorado

gue cumpla una serie de requisitos:

1. Ser profesor o profesora del centro, preferentemente, con destino definitivo.
2. Disponer de conocimientos, experiencia o formacion en el fomento de la convivenciay en
la prevencion e intervencion en los conflictos escolares.

3. Tener experiencia en labores de tutoria.

También se podré tener en cuenta su capacidad para la intervencion directa y la comunicacion
con los alumnos, ser miembro de la comisién de convivencia y disponer del respeto de los

integrantes de la comunidad educativa.
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El coordinador de convivencia desempefiara sus funciones durante el periodo de mandato del
director que le haya designado.
Son motivos de cese del coordinador de convivencia los siguientes:

1. Cuando desde la direccion del centro, de forma motivada, revoque su nhombramiento.
2. Si cambia de centro.

3. Sirenuncia, de forma motivada, ante el director.

Sin perjuicio de las competencias de la comision de convivencia del centro, el Decreto 51/2007,

de 17 de mayo establece las funciones del coordinador/a de convivencia.

Otras funciones de coordinacion

La jefatura de estudios podré asignar a los profesores sin tutoria de grupo ordinario otras tareas

de coordinacién que considere necesarias para el buen funcionamiento del centro.

En cada caso, la jefatura de estudios determinara las tareas especificas que tendran que realizar
cada uno de estos docentes en horario de permanencia en el centro y las responsabilidades que

deberan asumir.

1. Coordinacion de biblioteca
El director del centro nombrard uno o varios profesores, que trabajaran bajo la dependencia del
jefe de actividades complementarias y extraescolares, para coordinar la utilizacién de los

recursos documentales, el funcionamiento de la biblioteca y el plan de biblioteca.

Las funciones de coordinacion de biblioteca estan en el articulo 32 de la Orden de 5 de
septiembre de 2002, que regula la organizaciéon y funcionamiento de los centros de Educacion

Obligatoria dependientes de la Comunidad de Castilla y Le6n.

2. Coordinacion de medios informaticos y audiovisuales
El director del centro nombrard uno o varios profesores que actuaran bajo la dependencia de la

jefatura de estudios, para que coordinen los medios informéaticos y audiovisuales.

Las funciones de dicha coordinacién estan recogidas en el articulo 33 de la Orden de 5 de
septiembre de 2002, que regula la organizacion y funcionamiento de los Centros de Educacion

Obligatoria dependientes de la Comunidad de Castilla y Ledn.
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3. Coordinacion de TIC (Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion)
El profesor designado para la coordinacion de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion sera nombrado por el director, oido el claustro, por un periodo de igual duracion a

su mandato. Tendrd las siguientes funciones:

— Fomentar la utilizacion de técnicas informaticas en la actividad docente.

— Coordinar el uso de los medios informaticos.

— Velar por el mantenimiento y funcionamiento adecuado de estos medios.

— Elaborar, al principio de curso, un proyecto de actuaciones en relacion con el uso de estos
medios, que se incluira en la programacion general anual, asi como una memoria anual
de las actividades realizadas.

— Cualquier otra que le encomiende el jefe de estudios relativa a la utilizacion de las

tecnologias de la informacién y de la comunicacién como recurso didactico.

4. Representante del CFIE
En la primera reunién ordinaria del claustro de cada curso académico, se procederda a la eleccién

del representante en el Centro de formacion del profesorado e innovacion educativa.

Las funciones de dicha coordinacién estan recogidas en el articulo 34 de la Orden de 5 de
septiembre de 2002, que regula la organizacion y funcionamiento de los centros de Educacion
Obligatoria dependientes de la Comunidad de Castilla y Ledn.

5. Coordinacién de programas bilingiies
El profesor coordinador de los programas bilingles del centro (Programa British y Seccion
Bilingle de la JCyL) serd nombrado por la direccion de entre los especialistas que imparten inglés

o cualquiera de las materias pertenecientes a los curriculos de los programas bilingles.
Sus funciones principales seran:

— Nombrar una comision formada por profesorado del centro que impartan clases en alguno
de los programas bilingiies y coordinar dicho equipo docente.

— Convocar y liderar las reuniones del equipo docente de ambos programas bilingues, en
las que se trataran temas relacionados exclusivamente con los programas.

— Organizar y coordinar la tarea de los auxiliares de conversacion.

— Supervisar y coordinar el material que se implemente en las clases bilingules.

— Servir de nexo entre el profesorado, centro y familias del alumnado bilingie.

22 Reglamento de Régimen Interior



Junta de
@I Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

[Qo

6. Coordinacion de programas Erasmus+

Con el fin de fomentar la internacionalizacién en nuestro centro, el director nombrard uno o mas

profesores que coordinen las diferentes acciones relacionadas con proyectos Erasmus+.
Sus funciones principales seran:

— Dirigir y convocar las reuniones de la comision de internacionalizacion, encargada de
definir la estrategia de internacionalizacion del centro.

— Analisis y definicion de objetivos, asi como el seguimiento de su impacto y analisis de
indicadores.

— Responsable del cumplimiento de la estrategia de internacionalizacion.

— Analizar, fomentar, facilitar, y dar apoyo a las acciones definidas en la estrategia.

— La comision de Internacionalizacién e innovacion se reunira de forma ordinaria al menos
una vez por trimestre, realizando tantas sesiones a lo largo del curso como se demanden

en funcion del volumen de proyectos desarrollados.
2«.  Personal no docente

El personal no docente del IES Galileo se compone del personal administrativo, personal de

limpieza y ordenanzas.
Actuaciones de gestidon en caso de agresiones

Se seguira lo indicado en la Orden EDU/1070/2017, de 1 de diciembre, por la que se establece
el «Protocolo de actuacién en agresiones al personal docente y no docente de los centros
sostenidos con fondos publicos que imparten ensefianzas no universitarias de la Comunidad de

Castilla y Ledn».
Personal de administracion

1. El horario y las condiciones laborales del personal de administracion sera el que esta
fijado en el Estatuto de la Funcion Publica y en las leyes y normas que lo desarrollan.

2. Laorganizacion internay el funcionamiento de la secretaria es competencia del secretario
del centro, por delegacion del director, que, en el ambito de su jefatura de personal, podra
establecer las normas y los acuerdos que sean convenientes para el adecuado servicio

al publico y a las necesidades del centro.
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Personal de limpieza

1.

Los trabajadores contratados por la administracion atenderdn a la jornada y tareas
establecidas en su convenio laboral.

La jefatura de personal, que ejerce el secretario del centro por delegacion del director,
establecera las medidas para que esté presente algin personal de limpieza durante el
horario lectivo, de manera que puedan atenderse las emergencias que surjan, ademas
de las tareas que sean encomendadas habitualmente.

Tanto el personal laboral de la administracion, como los trabajadores y trabajadoras de
empresas externas con las que se concierte el servicio de limpieza, deberan
responsabilizarse de controlar puertas y ventanas, luces y alarmas al terminar sus tareas.
Asimismo, todo el personal de limpieza debe saber que trabaja en un centro publico y
debera tener, por lo tanto, un trato respetuoso hacia el profesorado, el alumnado y las
familias.

Debera conocer también que todos los documentos existentes en el instituto son
documentos publicos, que exigen un respeto radical, no pudiendo hacerse ningan uso de
los mismos. En este sentido, el personal de limpieza adquiere las mismas obligaciones

gue los funcionarios del centro.

Ordenanzas

24

1.

Las funciones del personal subalterno son las establecidas en el convenio colectivo para
el personal laboral de la administracion general de la comunidad de castilla y le6n y
organismos auténomos dependientes de ésta, suscrito con fecha 20 de diciembre de
2002, en la resolucion de 25 de octubre de 2004 (BOCYL de 3 de noviembre de 2004)
que contiene acuerdos de modificacién del convenio colectivo para el personal laboral de
la administracién general de la comunidad de Castilla y Ledn y organismos auténomos
dependientes de ésta, en la ley 7/2007, de 12 de abril, del estatuto basico del empleado
publico (BOE del 13 de abril de 2007) y las que pudiera negociar con su jefatura de
personal. También se ha tenido en cuenta el decreto 59/2013, de 5 de septiembre, por el
gue se regula la jornada, el horario, las vacaciones, los permisos y licencias del personal
funcionario al servicio de la administracion de la comunidad de Castilla y Leon.

Las funciones relacionadas con la disciplina y control del alumnado no son competencia
del personal subalterno, debiendo comunicar al equipo directivo o al personal docente las

situaciones irregulares que observare.

3. En particular, sus funciones se concretan asi:
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Abrir el instituto con tiempo suficiente antes del inicio de las actividades programadas y
cerrarlo una vez terminadas las mismas, después de avisar para evitar que nadie quede
dentro por descuido.

Encender y apagar las luces, abrir y cerrar puertas y ventanas, asi como las de
emergencia, posibilitando el uso de los espacios del centro y asegurando su clausura al
final de la actividad escolar.

Controlar a las personas que entran y salen del centro.

Recibir y orientar a los visitantes y a los miembros de la comunidad educativa que lo
demanden.

Informar, tanto en ventanilla como por teléfono, de aquellos aspectos que son de su
competencia.

Manejar las maquinas reproductoras y auxiliares, incluyendo el encendido, apagado y
regulacién de la calefaccién, vigilando su adecuado funcionamiento y comunicando
posibles alteraciones del mismo.

Recoger, entregar y enviar la correspondencia, con las tareas que sean precisas, y otros
recados oficiales fuera del Instituto.

Prestar atencion al estado de las dependencias del centro y de los materiales,
comunicando los desperfectos y anomalias que advierta a su jefatura de personal.
Advertir al profesorado de guardia o al equipo directivo de la presencia irregular de
alumnado en los pasillos o patios durante el tiempo de clase, si observara tal
circunstancia.

Comunicar a su jefatura de personal los comportamientos del alumnado que pudiera
ocasionar deterioro del centro o de los materiales, si los observare.

Colaborar con el profesorado y con el equipo directivo en las labores de porteo de
materiales que se requiera.

Dentro de sus competencias, el secretario del centro podra llegar a acuerdos con el
personal subalterno, de manera que se puedan desarrollar determinadas tareas no

previstas en el convenio colectivo.

2. Alumnado

El alumnado del IES Galileo tiene reconocidos, a través del Decreto 51/2007, de 17 de mayo,

gue regula los derechos y deberes de los alumnos y la participaciéon y los compromisos de las

familias en el proceso educativo, y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los

25

Reglamento de Régimen Interior



Junta de
@I Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

[Qo

Centros Educativos de Castilla y Ledn, uno de sus principales elementos para garantizar el
respeto de los derechos y el cumplimiento de las obligaciones de todos y cada uno de los
miembros de la comunidad educativa, modificado por el DECRETO 23/2014, de 12 de junio, por
el que se establece el marco del gobierno y autonomia de los centros docentes sostenidos con

fondos publicos, que impartan ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla 'y Ledn.
Representantes de grupo

Cada grupo de alumnos elegira, por sufragio directo y secreto, durante el primer mes del curso

escolar y para la duracién del mismo, un representante y un sustituto.

Las elecciones de representantes seran organizadas y convocadas por la jefatura de estudios,

en colaboracién con los tutores de los grupos.

Los representantes podran ser revocados, previo informe motivado dirigido al tutor, por la
mayoria absoluta del alumnado del grupo que los eligieron. El tutor y el jefe de estudios daran
tramite de audiencia a los afectados y desestimaran o estimaran la peticion de revocacion. En
este caso, se procederd a la convocatoria de nuevas elecciones, en un plazo de quince dias y
de acuerdo con lo establecido en el apartado anterior.

Seran funciones de los representantes:

— Asistir a las reuniones de la junta de representantes y participar en sus deliberaciones.

— Exponer a los 6rganos de gobierno y de coordinacién didactica las sugerencias y
reclamaciones del grupo al que representan.

— Fomentar la convivencia entre los compafieros de su grupo.

— Colaborar con el tutor y con el equipo docente del grupo en los temas que afecten al
funcionamiento de éste.

— Colaborar con los profesores y con los 6rganos de gobierno del instituto a fin de conseguir
el buen funcionamiento del mismo.

— Cuidar de la adecuada utilizacién del material y de las instalaciones del instituto.

— Asistir, en el caso de que el tutor considere conveniente, a la parte general de las sesiones

de evaluacioén de su grupo.

De producirse la dimisiéon de los representantes, ésta tendra que ser razonada y presentada por
escrito al profesor-tutor quien pondra el hecho en conocimiento de jefatura de estudios, que

resolvera.
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2. Familias y representantes legales

Para el alumnado mayor de edad el centro pondrd en conocimiento de sus padres o tutores
legales, a comienzo de curso, que su hijo juridicamente puede justificar sus faltas y firmar las
notas. No obstante, se les comunicara que el profesorado esté a su disposicion para informarles
de todo aquello que les interese, como calificaciones, asistencia a clase, orientaciéon académica

y profesional, actitud, horarios, etc., con la previa autorizacion del alumno afectado.
.7 Comunicacion entre alumnos y/o familias con el centro

Con el fin de garantizar el derecho que asiste al alumnado a que su rendimiento escolar, a lo
largo del proceso de evaluacion continua, sea valorado conforme a criterios de plena objetividad,
se daran a conocer, a comienzo de curso, los objetivos, contenidos, procedimientos, actitudes y
criterios de evaluacion y calificacion exigibles para obtener una valoracién positiva en las distintas
modulos o materias que forman el curriculo. Estos aspectos constaran en la programaciéon de los

departamentos.

Periddicamente, al menos dos veces por trimestre, o cuando se den las circunstancias que asi
lo aconsejen, se informara a las familias, y alumnado, sobre su aprovechamiento académico y la

evolucion de su proceso educativo.

En las sesiones de evaluaciéon se acordara, también, la informacion que el tutor deba transmitir
por escrito al alumnado y a sus familias sobre el resultado del proceso de aprendizaje seguido y
las actividades realizadas, y que incluird, en todo caso, una valoracion sobre la adecuacion del
rendimiento a las capacidades y posibilidades del alumno. Dicha informacién versara sobre
aspectos que supongan un avance respecto al punto de partida y sobre el modo de superar las
dificultades detectadas. Se procurara no establecer comparaciones con los logros de los demas

compafieros.

Al término de la evaluacion final, el profesor tutor, con la informacién recabada del conjunto de
docentes del grupo y en su caso, del departamento de orientacion, cumplimentaré el consejo
orientador en el que se valore el grado de consecucion de los objetivos y el aprendizaje de cada
alumno/a en relacion con la adquisicion de las competencias bésicas. Igualmente constara la
decision de promocion o titulacién, en su caso, y se hara referencia a aquellos aspectos en los
gue debera mejorar, asi como las medidas de recuperacién que precise. Este informe sera

remitido a los padres o tutores del alumnado.
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Con el fin de garantizar el derecho del alumnado a que su rendimiento escolar sea valorado
conforme a criterios de plena objetividad, deberdn hacerse publicos los criterios generales que

se hayan aplicado para la evaluacién de los aprendizajes, promocion y titulacién.

De igual manera se informara, al principio de curso, por parte de los jefes de departamento
correspondientes de los sistemas de recuperacion establecidos para la recuperacion de los
moddulos o materias pendientes del curso anterior. Esta informacion estara visible, durante todo

el curso, en los tablones de anuncios y en la pagina web del centro.

Igualmente, y con el fin de fomentar un mejor contacto y colaboracion con las familias, seran
citadas, a principio de curso, a una reunion en la que se informara de los aspectos mas relevantes
del mismo y de las medidas que en su caso, se intentan poner en marcha, y se recogeran sus

sugerencias.

Los tutores y el profesorado de las distintas materias 0 médulos mantendran una comunicaciéon
fluida con el alumnado y sus familias en lo relativo a las valoraciones sobre el proceso de
aprendizaje de los alumnos, con el fin de propiciar las aclaraciones precisas para una mejor
eficacia del propio proceso. A tal efecto se realizaran anotaciones en el cuaderno de clase o en

la agenda escolar, en el caso de educacién secundaria, cuyo uso se fomentara.

El alumnado, o sus representantes legales, podran formular reclamaciones sobre las
calificaciones finales de acuerdo con las disposiciones que regulan estos procesos y bajo la

supervision de la jefatura de estudios.

En el tratamiento de los datos del alumnado se aplicara lo regulado por la Ley Organica de

Proteccion de datos, y el Reglamento General de Proteccién de Datos.

El centro hara publicas todas aquellas informaciones que puedan interesar a la comunidad
educativa y se expondran en los tablones de anuncios de aulas y dependencias diversas del

centro, asi como en la pagina web del centro.
2s. Uso de las instalaciones del centro

Todas las instalaciones, materiales y medios didacticos existentes en el IES Galileo son
propiedad del instituto, independientemente de que éste tenga encomendado su uso y custodia
a una persona o a un departamento determinado; por lo tanto, el instituto podra hacer uso de las
instalaciones, materiales y medios didacticos para los fines que la jefatura de estudios considere

oportuno.
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Aulas generales

Se consideran aulas generales aquellas en las que se imparte docencia a un grupo completo de

alumnos/as.

El uso de estas aulas como aula-materia 0 como aula-grupo sera decidido por el equipo directivo,

en funcion de las necesidades del centro, una vez consultado el claustro de profesores.
Aulas especificas

Cada uno de estos espacios contara con normas de utilizacion propias que se haran publicas por
el profesorado que las utilice al comienzo de curso y que deberan permanecer en un lugar visible

de los mismos.

Estas normas seran de obligado cumplimiento por todos los miembros de la comunidad educativa

y su infraccién podra considerarse como conducta contraria a las normas de convivencia.

Se consideran aulas especificas aguellas que se habilitan para un uso determinado: informatica,
tecnologia, plastica-dibujo, musica, aulas-taller de ciclos formativos, laboratorio de ciencias, aula

ATECA, aula de emprendimiento.
A los laboratorios se accedera siempre con el profesor encargado del mismo.

Los departamentos respectivos, en colaboracion con la jefatura de estudios, estableceran las

normas para la utilizacién de estas aulas que daran a conocer a comienzo de cada curso.
Biblioteca

Su funcionamiento se rige por sus propias normas que seran dadas a conocer a todos los

usuarios.
Polideportivo y pistas polideportivas
El polideportivo se considera aula-materia de ensefianza de educacion fisica y deportiva.

Corresponde al departamento de educacion fisica establecer las normas para la utilizacion de

estos espacios, asi como darlas a conocer a los alumnos a comienzos de cada curso.

Fuera del horario lectivo, el equipo directivo, con la aprobacién del Consejo escolar, podra

autorizar el uso de estos espacios para otros fines.
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Departamentos didacticos y de familias profesionales

Cada departamento didactico dispondrd de un local propio en el centro para atender a su
alumnado, preparacion de las clases, reuniones, etc.; no obstante, en caso de que los espacios
sean insuficientes, se podran agrupar los departamentos con menor numero de docentes en un

mismo espacio.

El acceso a los departamentos esta prohibido al alumnado excepto que se encuentren en

compafiia de algun docente del centro.
Sala de profesores

La sala de profesores es la dependencia destinada al profesorado adscrito al centro. El acceso

a la misma esta reservado al personal docente, laboral y administrativo del centro.
Espacios destinados a la administracion y servicios

Son la oficina de secretaria del Instituto, la conserjeria, la cafeteria y las dependencias del

servicio de limpieza.
El entorno del Instituto

El entorno del Instituto lo constituyen los espacios verdes ajardinados y los urbanizados. La

comunidad educativa procurara el respeto y cuidado del mismo.

El area de aparcamiento sera regulada para evitar saturaciones y facilitar el acceso de servicios
necesarios. Por razones de espacio, solo el alumnado del turno vespertino podran hacer uso de
él, previa peticion a través de formulario, segun la documentacion/modelo establecido para tal
fin. En ningun caso el centro asumira responsabilidad por los dafios o deterioros que pudieran

llegar a ser causados en los vehiculos en él aparcados o en transito.
Otros espacios

Salas de atencién a padres de alumnos.

Asociacion de madres y padres de alumnos (AMPA)

Existira igualmente un local destinado a esta asociacién, cuya utilizacion se regira por las normas

gue la misma establezca al efecto.
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Ascensor

El ascensor Unicamente podra ser utilizado por aquellos miembros de la comunidad educativa

gue presenten algun impedimento fisico que les dificulte el acceso a la planta superior.

Quienes se encuentren en este supuesto deberan solicitar autorizacion al secretario del centro,

quien les facilitara una llave.
Emisora de radio

La radio escolar del instituto se utilizara como recurso educativo durante el horario lectivo y cabe
la posibilidad que un grupo de alumnos se inscriban en la actividad complementaria de radio
podran realizar programas durante los recreos y por las tardes segin se determine en las

reuniones organizativas que se fijen.

Las normas de funcionamiento de la emisora de radio se daran a conocer en estas reuniones a

todos los participantes en las actividades mencionadas.
Uso de instalaciones por personas ajenas al centro

La utilizacién de las instalaciones del centro para actividades diversas debe hacerse por peticion
expresa a la direccion del centro. Se daréa preferencia a las de caracter académico y social.

Las ofertas publicitarias (publicas o privadas, escritas o verbales), ofertas de venta o de otro tipo
similar, a cargo de terceros ajenos al centro, en cualquier dependencia o actividad, deberan

contar con el permiso explicito del director/-a o persona en quien delegue.

2. Recepcion de alumnos al comienzo del curso escolar

Se realizara segun el plan de acogida, incluido en el proyecto educativo de nuestro centro.

210 Programa Releo Plus

El programa de gratuidad de libros de texto «RELEO PLUS» tiene por objeto proporcionar el uso
gratuito de libros de texto y, en su caso, material curricular, al alumnado que curse educacion
primaria y educacion secundaria obligatoria en centros docentes de la comunidad de Castilla y
Leon.

Este programa se rige segun la Orden EDU/150/2017, de 3 de marzo, por la que se establece el
programa de gratuidad de libros de texto «<RELEO PLUS» y la Orden EDU/387/2017 que la
modifica. Cada curso se publica la convocatoria de participacion en el programa para las familias

de alumnado de ESO donde se concretan algunos aspectos de funcionamiento.
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El programa de gratuidad de libros de texto «<RELEO PLUS» se articulara en una primera fase a
través de ayudas de concesién directa, en funcién del nivel de renta, pudiendo ser la disposiciéon
a favor del alumnado beneficiario, en dinero o en especie a través del banco de libros de texto

de Castillay Leon.

Para lograr el uso gratuito de libros de texto por parte del alumnado beneficiario en primer lugar
se acudird al banco de libros de texto de Castilla y Ledn ubicado en el centro en el que estudie
el alumno y en el caso de que en este no dispusiera de las existencias requeridas y no pudiera
entregarle esta ayuda en especie, se le entregara una ayuda dineraria para la adquisicion de los

libros necesarios, que seran devueltos al citado banco al finalizar el curso escolar.

En el caso de que una vez cubiertas las necesidades de los beneficiarios continuaran existiendo
libros de texto en el centro docente pertenecientes al banco de libros de texto de Castillay Leén,
se procedera a su entrega al alumnado solicitante que estudie en el citado centro y que no
hubiera resultado beneficiario del programa de gratuidad de libros de texto «RELEO PLUS», en
funcién de su nivel de renta. En los centros que cuenten con material curricular en el banco de

libros de texto de Castilla y Ledn, su uso se pondra a disposicion del alumnado.

3. Convivenciaen el IES Galileo

.1 Derechos y deberes de alumnos y padres o tutores legales

Derechos de los alumnos

aspectos tedérico-practicos y que contemplen propuestas de apoyo.
- Conocer sus derechos y deberes.

- Incluir aspectos relacionados con la educacién emocional.

Art. 5: didactica o en el uso de las nuevas tecnologias como uno de los objetivos prioritarios.
Derecho a

;Jﬁ y geolocalizacion, diccionarios, notas, diarios de viaje, fuente de informacién, aplicaciones
M educativas de las distintas materias).
integral

- Conocer el Plan de orientacion académica, personal y profesional.

intereses, expectativas, historial académico o perfil.

- Todas aquellas actuaciones relacionadas con este derecho.
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Art.6: Derecho
a ser respetado

- Tener garantizado el cumplimiento de la normativa y su seguimiento en caso de agresion
fisica, emocional o moral.

- Tener asegurada la proteccion y el amparo de las personas agredidas. Contar, en todas las
actividades programadas (tutorias, escolares, extraescolares, etc.), con personas de
referencia que ayuden en la resolucién de conflictos personales e interpersonales.

- Tener establecidos cauces de denuncia de situaciones irrespetuosas.
- Recibir un trato adecuado y respetuoso de todos los miembros de la comunidad educativa.

- Poder utilizar instalaciones, espacios y recursos del centro de forma adecuada. Se contara
con personas responsables encargadas de la supervision que promuevan el cuidado de
espacios y medios.

- Conocer el “Plan de evacuacién” para casos de emergencia.

- Participar en actividades (escolares y extraescolares) dirigidas a toda la comunidad
educativa y utilizar mecanismos, materiales o de sensibilizacién, para fomentar un buen clima
de convivencia.

- Tener garantizada la privacidad de sus datos personales, familiares o historial académico.

- Dejar constancia escrita en el sobre de matricula respecto a la autorizacion o no para poder
utilizar su imagen en documentos del centro susceptibles de ser publicados en cualquier
soporte.

- Todas aquellas actuaciones relacionadas con este derecho.

- Conocer, desde el primer momento, qué y cémo se va a evaluar en cada asignatura, asi
como los ajustes y/o modificaciones que pudieran producirse a lo largo del curso.

- Conocer el sistema de evaluacién general del centro.

- Saber el resultado del proceso de aprendizaje y la adecuacion del rendimiento académico
a sus capacidades.

- Conocer, en el caso de la ESO, el grado de adquisicion de las competencias basicas.

Art. 7:
Derecho a ser - Utilizar estrategias para expresar sus opiniones de forma organizada.
w - Recibir un resumen de la programacién didactica de cada asignatura o médulo al comenzar
objetivamente el curso.
- Recibir informacion de manera privada sobre su evaluacion y resultados académicos.
- Solicitar ver examenes, trabajos, etc. y obtener aclaraciones del profesorado sobre cualquier
duda que pudiera surgir (proceso de aprendizaje, calificaciones, decisiones finales,...).
- Disponer de un proceso claro y conocido de reclamacion, con el fin de poder restituir
aguellos derechos que considere lesionados.
Art.8: - Participar en la estructura del centro a través de actividades contempladas en el “Plan de
Derecho a convivencia” (representantes de grupo, Consejo Escolar, espacios de participacion,
articipar elevacion/ realizacion de propuestas,...).
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en la vida - Opinar de forma organizada para que el delegado de curso transmita las valoraciones en la
del centro junta de evaluacion.

- Tener accesibilidad a los recursos del centro (biblioteca, Internet, aulas de trabajo, etc.)
dentro y fuera del horario escolar respetando las condiciones que se establezcan para
asegurar un buen uso.

- Utilizar protocolos establecidos en el centro para conseguir los libros de texto en el caso de
alumnos que lo necesiten.

Art. 9:

Derecho a | - Conocer, a través del departamento de orientacion, informacion sobre aquellos aspectos
protecci6n relacionados con este tema.

social

- Disponer de materiales y pautas de actuacion, que contribuyan a minimizar el efecto negativo
en relacién al rendimiento escolar, que pudiera tener la situacion personal del alumno derivada
de circunstancias sobrevenidas que impidan su presencia fisica en el centro.

- Ajustar los procedimientos y criterios de evaluacion a las circunstancias personales
sobrevenidas.

Deberes de los alumnos

- Asistir a clase regularmente. Cuando se produzcan faltas de asistencia o retrasos, éstas se
justificaran segun los protocolos establecidos.

- Estar al dia en la realizacion de actividades, entrega de trabajos en los plazos marcados

Art. 10: | dentro y fuera del aula, recogida de apuntes o aclaraciéon de dudas.
Deber de , . _ : -
estudiar - Disponer del material necesario, completo y en buen estado para realizar las actividades
- lectivas.
- Seguir las indicaciones del profesor durante las clases, esforzdndose y desarrollando el
trabajo necesario para obtener el maximo rendimiento segun sus posibilidades.
- Evitar todo comportamiento que contravenga los criterios de educacién y de respeto
comunmente entendidos en lo que atafie a todos los factores que repercuten en la
convivencia (trato, modo de hablar, higiene personal, etc.).
- Respetar y dirigirse respetuosamente a todos los miembros de la comunidad educativa.
Ninguna conviccién ideoldgica, religiosa o moral correspondiente al &mbito privado ocupara
Art. 11: | el espacio publico que es el centro.
Deber de . , . . .
respetar a | Favorecer un clima de respeto hacia todas las personas, especialmente si son susceptibles
los demas de discriminacién por cualquier circunstancia personal o social.

- Mantener en el aula una actitud colaborativa que contribuya a crear un entorno adecuado
en el que se desarrollen las distintas actividades (distribucién equilibrada de tareas al trabajar
en grupo, ayuda y colaboracién con compafieros, respeto al turno de palabra, asuncién de
responsabilidades, intervenciones adecuadas o resolucién de conflictos respetando los
protocolos establecidos).
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- Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones del centro, su mobiliario y sus recursos
didéacticos.

- Apoyar positivamente propuestas disefiadas en el centro para apoyar a compafieros en
dificultades.

- Denunciar conductas irrespetuosas o agresivas.

Art. 12: Deber

- Implicarse en actividades (lectivas o complementarias) mostrando interés, haciendo
aportaciones, manteniendo conducta adecuada en las actividades fuera del centro,

de participar participando en elecciones de representantes, asistiendo activamente a los representados
en las aportando ideas o propuestas o asumiendo responsabilidades dentro del aula.
actividades : -
del centro - Respetar y cumplir las decisiones que el personal del centro (profesores, profesores de
E— guardia, encargados de patio, biblioteca, personal de administraciéon y servicios) tomen
dentro de los limites reglamentados y en sus ambitos de responsabilidad.
Art. 13: - Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina establecidas en el centro.
Deber de . -
. - Colaborar activamente en el desarrollo de actividades.
contribuir a
mejorar la - Respetar, conservar y utilizar correctamente las instalaciones del centro y los materiales
convivencia didacticos. El alumno cuidard, tanto las instalaciones de uso propio (aulas, talleres, gimnasio,
en el centro material) como las generales (patios, pasillos, material deportivo, fuente, aseos).
Art. 14: - Conocer y respetar los valores democraticos de nuestra sociedad.
Deber _ de N
ciudadania - Expresar opiniones de forma respetuosa.

Derechos de las familias y representantes legales

Art. 16:

Derechos de

- Ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientaciéon personal, académica y
profesional de sus hijos o pupilos.

- Estar informados sobre el progreso e integracién socioeducativa de sus hijos.
- Solicitar al Consejo escolar del centro las resoluciones adoptadas frente a conductas

gravemente perjudiciales para la convivencia que hayan sido objeto de incoacion de
expediente académico.

los padres o - A ser informados de todo lo concerniente a la instruccion, educacion y formacién de sus
tutores hijos, especialmente de las faltas de asistencia, procesos educativos y resultados de las
legales evaluaciones realizadas.
- A solicitar aclaraciones y posibles rectificaciones sobre el rendimiento y la evaluacion de
sus hijos en las formas y plazos adecuados.
- A ser recibidos por el tutor del grupo.
- A patrticipar en el funcionamiento del centro a través de sus representantes legales en el
Consejo escolar y de las actividades que realice la AMPA del Instituto.
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- A recibir informacion de los representantes de los padres de alumnos en dicho Consejo
sobre los temas tratados en el mismo y de las asociaciones de padres de alumnos y
organizaciones de tal naturaleza legalmente constituidas.

Deberes de las familias y representantes legales

Art. 17:
Deberes de

los padres 0
tutores

legales

- Proporcionar informacién sobre situaciones personales del alumno que puedan incidir en
el desarrollo de su actividad académica.

- Asistir a las reuniones convocadas por el tutor o jefatura de estudios para transmitir
informacion sobre el centro, el grupo o el alumno.

- Escuchar las propuestas educativas de la junta de evaluacion, pronunciarse sobre ellas e
implicarse en la puesta en marcha de las mismas.

- Cooperar en la aplicacion de medidas adoptadas para modificar conductas lesivas para
los derechos de otros alumnos o para el desarrollo educativo del propio alumno.

- Justificar las faltas de asistencia y puntualidad de sus hijos/as.
- Mantener una actitud correcta en las relaciones con el tutor o profesorado.
- Restituir o reparar los dafios fisicos 0 econémicos que puedan ocasionar sus hijos/as.

- Conocer, participar y apoyar la evolucion de su proceso educativo, en colaboracién con el
profesorado.

- Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el centro.
- Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad educativa.

- Acudir al Centro cuando sean requeridos por el equipo directivo, el tutor, el orientador o, en
su caso, los docentes que imparten clase a su hijo/a.

- Asistir a las reuniones colectivas convocadas por la direccion, el Departamento de
Orientacion o el tutor del alumno.

- Disponer de las aplicaciones o medios digitales que el centro educativo determine como
canal oficial de comunicacién, asi como mantenerlos operativos y actualizados con el fin de
garantizar una comunicacion fluida y eficaz entre el centro y las familias (Stilus familias).

s2. Derechos y deberes del profesorado

Los profesores y

profesoras del centro:

1. Son los primeros y principales responsables de la ensefianza en el marco de los

respectivos cursos y areas y comparten esta responsabilidad con el resto de los

componentes de la comunidad educativa.
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2. Tendran todos los derechos y deberes reconocidos en el Decreto 51/2007, de 17 de
mayo, en la LOE y en las distintas normativas que la desarrollen, asi como, los
reconocidos en la Ley 23/1988, de 28 de julio, sobre la Reforma de la Funcién Publica.

3. Tendran reconocida la condicion de autoridad publica con todo lo que ello implica segun
consta en la LEY 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado.

4. La participacion del profesorado en el gobierno del centro se realizara a traves del claustro
de profesores.

5. La pertenencia al claustro del centro implica la aceptacion del presente reglamento de
régimen interior.

Derechos

Sin perjuicio de los reconocidos con caracter general en las distintas leyes y normas, se

reconocen al profesorado los siguientes derechos:

1.
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Al respeto de su identidad, integridad, dignidad y consideracién hacia su persona por
parte del alumnado, sus padres, madres y familiares y representantes legales, el resto
del profesorado y otro personal que preste su servicio en el centro docente y de la
administraciéon educativa.

A la posibilidad de adoptar, durante el desarrollo de las actividades lectivas,
complementarias y extraescolares, las decisiones que considere precisas en el ambito de
sus funciones con la finalidad de mantener un ambiente adecuado de convivencia y
respeto como factor esencial de la calidad de la ensefianza y, respetando los derechos
del alumnado establecidos en la normativa vigente, a actuar de acuerdo con los principios
de inmediatez, proporcionalidad y eficacia, en el desempefio de sus funciones.

A la colaboracién de las familias o representantes legales para el cumplimiento de las
normas de convivencia, asi como a mantener una comunicacion fluida con los alumnos y
los padres respecto a las valoraciones que sobre el aprovechamiento académico de los
alumnos y la marcha de su proceso de aprendizaje se realicen, asi como acerca de las
decisiones que se adopten como resultado de dicho proceso.

Al apoyo y formacién precisa por parte de la Administracion educativa, que velara para
gue el profesorado reciba el trato y la consideraciéon que le corresponden de acuerdo con
la importancia social de la tarea que desempeifia.

A formular ante sus representantes y la direccion del centro cuantas iniciativas,

sugerencias y reclamaciones estimen oportunas.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
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A disponer de los locales del centro para reunirse cuando lo consideren conveniente,
previa comunicacion a la direccién, y siempre que ello no altere las actividades normales
del centro.

A participar en la programacion y desarrollo de las actividades que considere pertinentes.
A recabar de los padres, del profesorado, tutores de los alumnos y del departamento de
Orientacién aquella informacion que considere importante para un mayor beneficio
personal y educativo del alumnado.

A colaborar con su departamento en el disefio de su &rea o materia.

A la libertad de catedra, orientdndose su ejercicio a la consecucién de los fines educativos
de conformidad con los principios establecidos en la LOE. y LOMCE y LOMLOE vy
teniendo en cuenta el proyecto educativo del centro.

A desempefiar libremente la funcion docente, de acuerdo con la legislacion vigente y el
presente reglamento de régimen interior.

A intervenir en todo aquello que afecte a la actividad del centro a través de los canales
reglamentarios.

A organizarse para defender sus derechos profesionales y laborales reconocidos en la
Constitucién y en la legislacién vigente.

A la informacion y consulta previa ante decisiones que puedan afectar al centro.

A solicitar las licencias y permisos que se regulan en la legislacion vigente.

A ser considerados como autoridad publica y por lo tanto gozar de la proteccion
reconocida a tal condicion por el ordenamiento juridico como se recoge en el Articulo 25
bis del Decreto 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco de gobierno y

autonomia de los centros docentes.

Deberes

38

Son deberes del profesorado, ademas de los correspondientes a todo ciudadano y los
inherentes a su condicion estatutaria o laboral los siguientes:

Cumplir y hacer cumplir las normas recogidas en el presente reglamento de régimen
interior.

Asistir, previa convocatoria, a las reuniones de los o6rganos colegiados a los que
pertenezcan.

Respetar los derechos de todos los miembros de la comunidad escolar.

Respetar y actuar de acuerdo con el proyecto educativo del centro, y la programacion

general anual de cada curso.

Reglamento de Régimen Interior



Junta de
@I Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

39

10.

11.

12.
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Impartir sus ensefianzas de acuerdo con las programaciones didacticas elaboradas por
los departamentos.

Informar de manera expresa al alumnado, a comienzo de curso, de los criterios de
evaluacién y calificacion que se van a seguir durante el mismo, de acuerdo con lo previsto
en la programacién didactica de su departamento.

Facilitar al alumnado y/o a sus padres o tutores legales, las informaciones que se deriven
de los instrumentos de evaluacién utilizados para realizar las valoraciones del proceso de
aprendizaje.

Mantener el orden, limpieza, disciplina y respeto en el recinto escolar, y colaborar en el
mantenimiento de las normas de convivencia que se describen en este RRI, apercibiendo
al alumnado si las contravienen tanto en el centro y sus instalaciones, como fuera de él
en actividades extraescolares.

Cumplir puntualmente su horario y responsabilizarse de todo el alumnado de su grupo en
el horario lectivo asignado, asi como de otros para el caso de realizacion de guardias.
Controlar las ausencias y faltas de puntualidad del alumnado, por medio de la anotacion
correspondiente y subsiguiente traslado de datos a la aplicacion informatica que gestiona
estos aspectos.

Conocer y difundir los documentos institucionales que rigen y ordenan la vida del centro:
proyecto educativo (del que forma parte el presente RRI), programaciéon general anual y
programaciones didacticas, criterios de evaluacién, calificacion y contenidos minimos; asi
como estar informados e informar de la legislacion educativa en general.

Colaborar en la buena marcha del centro aportando sugerencias y aceptando las tareas
gue se les encomienden dentro del marco legal vigente.

Colaborar en el buen funcionamiento del centro, cuidando de las instalaciones,
notificando a jefatura de estudios las incidencias observadas, asi como en su caso los
responsables de los desperfectos.

Dentro de su horario complementario, cubriran las guardias que se les asigne en funcién
del horario establecido. Sera la jefatura de estudios la encargada de asignar estas horas
en funcion de las necesidades del centro, para lo que tendra en cuenta el orden de
adjudicacion para efectuar las rotaciones de forma equitativa entre los docentes de
guardia.

Las tareas especificas que deberan realizar los docentes de guardia seran las siguientes:
se incorporara inmediatamente a la misma, una vez haya tocado el timbre; controlaran,

prioritariamente y antes de nada, el orden y silencio en todas las dependencias del centro,
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17.

especialmente en los pasillos y patios. Una vez comprobado que los pasillos se
encuentran libres y en silencio acudiran a la sustitucion encomendada por jefatura de
estudios. Los docentes de guardia que no estén sustituyendo a ningun compafiero,
permaneceran en la sala de profesores.

Colaborar y participar, si asi lo consideran oportuno, en la organizacién y realizacion de
las actividades extraescolares y complementarias dentro del horario lectivo.

Realizar las actividades que complementen la accién educativa: vigilancia de recreos,

bibliotecas, tutorias de padres y de alumnos, reuniones de coordinacion.

Reglamento de Régimen Interior



41

A% Junta de (o
Castillay Le6n ﬁ ‘?Gé ‘[QO
Consejeria de Educacion

Reglamento de Régimen Interior.

Normas de Funcionamiento vy
Convivencia

Reglamento de Régimen Interior



Junta de
@I Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

[Qo

1. Introduccidén

El principio basico que rige las normas de convivencia del IES Galileo gira en torno a que las
medidas correctoras propuestas tendran un caracter educativo y recuperador y seran
proporcionales a las faltas cometidas. El profesorado, dentro del aula o en el desarrollo de sus
actividades complementarias o extraescolares, llevaran a cabo las actuaciones inmediatas
previstas en el articulo 35 del Decreto 51/2007, y su modificacion en el Decreto 23/2014, y en el

marco de lo establecido en el presente reglamento de régimen interior.

El hecho de que el profesorado sea considerado autoridad publica y tenga presuncion de
veracidad iuris tantum, implica que, cuando se adopten medidas correctoras, los hechos
constatados tendran valor probatorio sin perjuicio de las pruebas que, en defensa de los

respectivos derechos o intereses, puedan sefialarse o aportarse.

Las normas de convivencia son aplicables a cualquier espacio del centro (aulas, pasillos, patios,
etc.). Su finalidad es conseguir un ambiente de trabajo y convivencia agradable, basados en el
respeto y la participacion. Tanto el contenido como la aplicacion de normas en el IES Galileo
forman parte del proceso educativo del alumnado.

Al final de cada curso se evaluara la eficacia de las normas aplicadas para modificar aquellos
aspectos que no hayan dado el resultado deseado. Todos los miembros de la comunidad

educativa deben participar en este proceso de analisis y modificacion.
Los principios en los que se basan estas normas de convivencia son:

— Permitir el trabajo de la comunidad educativa en cualquier &mbito del centro

— Salvaguardar la integridad fisica y la dignidad personal de todos los miembros de la
comunidad educativa.

— Crear espacios de convivencia para toda la comunidad educativa.

— Concienciar al alumnado de la necesidad de asumir las normas de convivencia.

— Potenciar la prevencion de posibles problemas de disciplina.

— Fomentar la participacion del alumnado con aportaciones que contribuyan a mejorar el

funcionamiento del centro.
El proceso de aplicacién de normas de convivencia se caracterizara por:

— Tener caracter recuperador, utilidad para la resolucion de conflictos y garantizar la justicia.

— Ser educativo, favoreciendo la critica y autocritica del alumnado.
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— Ser graduado y en consonancia con la falta cometida.

— Establecer claramente a qué nivel de la cadena de decision (profesor - tutor - equipo
docente - equipo de tutores - jefatura de estudios - direccién - comision de convivencia),
le compete intervenir.

— Ser conocido, aceptado y aplicado con los mismos criterios por todos los miembros de la
comunidad educativa. En este sentido, se garantizara el conocimiento previo de dichos
criterios por todos (a través de la pagina web, claustros, tutorias, tablones en las aulas,
etc.) y la responsabilidad sera asumida por todos.

Las decisiones y seguimientos se hardn en equipo, con un proceso operativo que garantice la

participacién colectiva.

Los tutores y tutoras deben ser oidos antes de que se tome cualquier decision sobre un alumno
o alumna de su tutoria y asumiran el seguimiento y evolucién, salvo en aquellos casos en los que

se requieran actuaciones inmediatas.

Una vez tomadas las medidas disciplinarias pertinentes, es importante que el proceso se cierre
de una forma positiva, buscando acuerdos entre las partes con la mediacién adecuada.

2. Alumnado
2.1. Puntualidad

Primera hora

Todo el alumnado debera estar en el centro a la hora de entrada, con un margen de cinco minutos

tras tocar el timbre; transcurrido este tiempo se considerara retraso.

El alumnado podra ser acompafiado hasta la puerta de entrada por sus familias o tutores legales
sin que estos entren en las dependencias escolares. Como regla general, el acceso en vehiculos
al recinto del instituto no esta permitido para el alumnado y sus familias y tutores legales, salvo
para aquellas personas que cuenten con autorizacion expresa del centro. El alumnado del turno
de tarde podra aparcar dentro del recinto previa solicitud y autorizacion por parte de la direccién

del centro.

Aquellos alumnos o alumnas mayores de edad, que residan fuera de Valladolid, y que debido a
los horarios de transporte publico no puedan cumplir con el horario del centro, lo comunicaran al

inicio del curso a jefatura de estudios quien podra autorizar el acceso o la salida del centro fuera
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del horario establecido y de forma habitual. Para dicha autorizacién se tendra en cuenta el
namero de horas lectivas que el alumno o alumna pierde. De producirse tal autorizacion, la

jefatura de estudios se lo comunicara al profesorado afectado.

El alumnado no debe ser privado de su derecho a entrar en clase por considerable que sea el
retraso. Los retrasos y faltas de asistencia a clase seran reflejados de inmediato por parte de
cada profesor o profesora a través de Stilus. En caso de retrasos reiterados en alumnado
matriculado en los cursos de Secundaria o Bachillerato se avisara a su familia o tutores legales.

El retraso del resto de alumnado sera gestionado por el profesor o profesora correspondiente.

2.2. Asistencia a clase

La asistencia a clase es obligatoria para todo el alumnado. El profesorado reflejara diariamente
las faltas en la aplicacién Stilus y avisara a las familias en caso de acumulacién de faltas. Los
tutores y tutoras revisaran las faltas y avisaran a las familias o representantes legales cuando se

detecten ausencias significativas o reiteradas.

Ningun alumno o alumna menor de edad puede ausentarse del instituto sin conocimiento y
autorizacion del profesor o profesora correspondiente, tutor o tutora o jefatura de estudios. El
alumnado menor que se ausente del centro sin autorizacion estaran incurriendo en una conducta

contraria a las normas de convivencia del centro.

El instituto declina toda responsabilidad respecto del alumnado que abandone, sin permiso

expreso, el centro durante el horario escolar.

Las faltas de asistencia deberan justificarse en el centro educativo en el plazo maximo de dos
dias contados a partir del tltimo dia de ausencia. Pasado dicho periodo no se aceptaran los
justificantes. La justificacion se hara segun el modelo correspondiente que se facilitara en la

conserjeria del centro o a través de la pagina web.

El justificante debidamente cumplimentado y firmado por los padres, madres o tutores legales -0
el propio alumno o alumna en caso de ser mayor de edad- sera entregado al tutor o tutora quien

procederd, si es el caso, a la justificacion correspondiente.

Se consideran como faltas sin justificar las que no hayan sido debidamente aclaradas por los
padres, madres o representantes legales del alumnado, o por los propios alumnos o alumnas,
cuando éstos sean mayores de edad, y aquellas cuyos justificantes no sean considerados validos

por el tutor, tutora o jefatura de estudios.
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En el caso de absentismo escolar, el tutor del centro debera reflejar las actuaciones realizadas
en el modelo Anexo V “Ficha de seguimiento de alumnado absentista” del Programa de
Absentismo de la D.P. de Valladolid. Si persistiera la situacién de absentismo escolar, se
comunicara a la Jefatura de Estudios pertinente y al profesor/a de Servicios a la Comunidad,
guienes realizaran las actuaciones correspondientes. De no subsanarse esta situacion,
colaboraran en la cumplimentacién junto al tutor/a del Anexo | “Plan Individualizado de
Absentismo” recogido en la Instruccion de la Direccion General de Planificacion, Ordenacion y
Equidad Educativa de la Consejeria de Educacion sobre la organizacién y funcionamiento de
diversas medidas relativas a Equidad y Orientacion Educativa para el curso 2024-2025, donde
se concretaran medidas y derivacion a los servicios pertinentes a criterio de la Comision de

Absentismo de zona.

Las faltas de asistencia a examenes o cualquier prueba de evaluacidon deberan justificarse
mediante justificante médico o de la institucién u organismo que lo acredite suficientemente. En

caso de no justificacion, el profesorado no estara obligado a la repeticion de la prueba evaluable.

Igualmente, el profesorado no estara obligado a examinar a aquellos alumnos o alumnas que no
hayan asistido a las clases anteriores a la del examen, a no ser que haya una causa justificada

documentalmente.

Para las faltas de asistencias derivadas de convocatorias de inasistencia a clase por parte de los
alumnos a partir de 3° de ESO, se actuara segun la normativa vigente (articulo 30.10 del Decreto
51/2007, de 17 de mayo). (Ver ANEXO IlII).

Con respecto al alumnado de FP, se actuard segun la ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de
diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado que curse ensefianzas
de grados D y E del sistema de formacidn profesional en la Comunidad de Castilla y Le6n, en su

articulo 2, apartado 6.

2.3. Cambios de clase y horas lectivas

El alumnado no puede salir a los pasillos entre clase y clase salvo que tenga cambio de aula.
Durante las horas lectivas, el alumnado permanecera en sus aulas, incluso si se produce la
ausencia del docente, al cuidado del profesorado de guardia. En caso de que el profesor o
profesora no acuda, el representante de clase, o algun otro alumno, avisara a la jefatura de

estudios para que se cubra la ausencia.
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El alumnado de segundo de bachillerato y ciclos formativos que no tenga hora lectiva debido a
convalidaciones, matriculas parciales u otras causas justificadas podra permanecer en la
biblioteca, la cafeteria u otras zonas comunes del centro siempre que no perturben la actividad

del resto de la comunidad educativa.
El profesorado cerrara las aulas al salir siempre que a la hora siguiente no haya clase.

2.4. Aseos

El uso de los aseos se priorizara en el tiempo de recreo. En casos de necesidad, el alumnado
podra acudir con permiso del docente. La utilizacion de los aseos fuera del horario de recreo, 0
sin la autorizacién previa por un docente, se considerara una conducta contraria a la convivencia
en el centro. Es recomendable para facilitar esta gestién no dejar salir a primera hora ni a cuarta
(después del recreo), y no permitir salir a mas de un alumno (de forma simultdnea) en caso de
solicitarse ni en los primeros y/o ultimos cinco minutos de cada clase. A lo largo de este curso se
van a plantear otras medidas que favorezcan mejorar esta realidad (puerta automatica; carné;
avisos a familias en caso de un uso inapropiado y/o registro con profesor de guardia). Al finalizar
casa trimestre se evaluara este aspecto para replantear, o bien asentar, las decisiones adoptadas

en este sentido.
2.5. Recreos

Durante las horas de recreo, el alumnado podra permanecer en el patio o en el vestibulo de la
cafeteria, quedando prohibido pasar o permanecer en las clases sin permiso de jefatura de
estudios o de un docente. Solo accederan a la biblioteca acompafiados del docente encargado,
para estudiar o hacer trabajos, asi como a la radio en el caso de participar en dicha actividad

programada y supervisada.

El alumnado que curse 1°y 2° ESO, independientemente de su edad, no puede salir del centro

en el recreo, donde habra docentes encargados de la vigilancia del recreo.
2.6. Instalaciones y mobiliario del centro

El alumnado colaborara en mantener las instalaciones del centro especialmente no escribiendo

en paredes, puertas, mesas o sillas.
No se arrojaran objetos o desperdicios en ninguna dependencia del centro.

No se permite comer en las instalaciones del centro con la excepcién de la cafeteria. Durante los

recreos se puede comer en los espacios comunes y en los patios. Se retirara y no se devolvera
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cualquier comida o bebida, excepto el agua, que se esté consumiendo en momento o lugar no

autorizado.

No se permite el uso de juegos de mesa (naipes,..), salvo con la autorizacion del profesorado, y
siempre que forme parte de una actividad educativa.

El alumnado deberd comunicar en el mostrador de conserjeria los deterioros que se produzcan,

accidental o intencionadamente, en cualquier dependencia del centro.

Aulas, laboratorios, talleres, gimnasio

Solamente se podra acceder a las aulas cuando haya sonado el timbre indicador del final de la

clase anterior.

Ningan alumno o alumna podrd permanecer en un espacio que no se corresponda con el
asignado en su horario sin presencia de algun profesor o profesora, salvo si tiene una

autorizacion por escrito. Tampoco podra acceder a las llaves de un recinto sin permiso escrito.
Pasillos

El alumnado evitara transitar por los pasillos entre clase y clase, a no ser que se desplacen a un
aula especifica o cambiarse de aula. Cuando se transite por los pasillos del centro se hara con

tranquilidad y maneras correctas, sin correr, chillar o alborotar.

Patio
El alumnado solo podra utilizar los patios durante el recreo o en las horas de educacion fisica.
Biblioteca

El alumnado no podra permanecer en la biblioteca del centro salvo si tiene permiso escrito del
profesor o profesora correspondiente o de jefatura de estudios, tanto durante las horas lectivas

como en periodos de recreo.

Queda habilitado su uso para alumnado con convalidaciones de materias y con permiso expreso
de la jefatura de estudios correspondiente, siempre y cuando dicho espacio no esté siendo

utilizado como aula u otra actividad docente o complementaria.
Cafeteria

El alumnado, exceptuando el de segundo de bachillerato y ciclos formativos que no tenga hora
lectiva debido a convalidaciones, matriculas parciales u otras causas justificadas, solo podra

acceder a la cafeteria del centro durante el recreo o al finalizar la jornada escolar. El alumnado
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de la ESO ademas podra acceder en el recreo a la caseta habilitada para su uso, situada en la

parte posterior de la cafeteria.
Taquillas del alumnado

En las zonas del instituto donde se disponga de taquillas se utilizardn acorde a las normas de
uso establecidas por el departamento que gestione esos espacios.

El profesorado controlard su adecuado uso.

Podran ser revisadas en cualquier momento, por causa justificada o de fuerza mayor; cuando
este hecho se produzca se hara en presencia del alumno o alumna, del o la representante del
alumnado en el Consejo escolar o del o la representante del curso; si esto no fuera posible se

hard ante un miembro del equipo directivo.

El centro en ningln caso respondera por pérdidas, robos o hurtos que pudieran llegar a

producirse en las mismas.
2.7. Uso de moviles y otros dispositivos electrénicos

Desde el centro se recomienda al alumnado y sus familias que no se traiga el teléfono movil.

No se permite la utilizacion de teléfonos mdéviles, aparatos de reproduccion de audio, realizacion
de videos o fotografias, etc., durante todo el periodo lectivo, incluyendo la hora del recreo. En
todo caso, estos dispositivos deberan permanecer guardados y en silencio, fuera de la vista en

todo el recinto escolar durante todo el periodo lectivo.

El centro no se responsabilizara de las pérdidas, posibles hurtos o desperfectos que puedan

originarse al incumplir esta norma.

Excepcionalmente, y previa autorizacion, podran usarse los dispositivos méviles en actividades

académicas y extraescolares con caracter exclusivamente educativo.

Sera objeto de especial atencién y se considerara especialmente agravante la difusion no
autorizada a través de redes sociales de imagenes, videos o datos de cualquier miembro de la
comunidad educativa, especialmente si son menores, asi como las que atenten contra los
derechos de algun miembro de la comunidad educativa o que puedan resultar ilicitas de algin
modo. En este caso seran trasladadas a las autoridades competentes en cuanto sean conocidas
por cualquier miembro de la comunidad educativa, sin perjuicio de las acciones disciplinarias que

desde el centro se puedan emprender en caso de contravenir alguna norma de este reglamento.

En el caso de que algun docente detecte, por parte del alumnado, el uso del mévil en espacios

48 Reglamento de Régimen Interior



Junta de
@I Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

[Qo

comunes, procedera a solicitarle que se entregue el dispositivo, que permanecera en custodia
bajo llave en el despacho de direccion. En caso de negativa por parte del alumno a su entrega,

los criterios de actuacion del profesorado seran los siguientes:

- Pedira al alumno que apague su movil.

- Requisara el dispositivo, que sera custodiado en jefatura hasta que los padres o tutores
legales pasen a recogerlo, en el caso de alumnado menor de edad; si es mayor de edad,
lo recogera al finalizar su jornada.

- Elincumplimiento de esta norma constituye una conducta contraria a la convivencia que
se recogera en un parte de incidencia.

- Si el alumno se negara a entregarlo, la calificacion del parte de incidencia sera de muy

grave.
Se excluye de esta norma aquellos aparatos que se estén utilizando como material didactico con

autorizacion del profesorado.

En el caso de examenes o pruebas de evaluacion el profesorado podra requerir al alumnado que
deposite los dispositivos moviles en un lugar determinado (mesa, caja, bandeja, etc.) designado
al efecto.

Las comunicaciones urgentes del alumnado a sus familias o tutores legales, o a la inversa,
deberan ser realizadas por personal del centro desde los teléfonos fijos del centro y si no fuera

posible el contacto a través de la aplicacion que se determine.

2.8. Material

El material escolar es necesario para el desarrollo de las actividades docentes, por lo que el
alumnado tiene que estar provisto del mismo al comienzo de cada curso escolar, teniendo la

responsabilidad de cuidar de él y llevarlo al centro todos los dias.

El alumnado debe respetar el material de todos los compafieros y comparieras y también cuidar

los de uso comun.

Si se detecta que algun alumno o alumna acude de forma sistematica al centro sin el material
necesario, se notificara la situacion a la familia para que acuda al instituto y lo traiga, o para que
autorice al alumno a regresar al domicilio para buscarlo. Si aun asi la situaciéon persiste se

considerard una conducta contraria a las normas del centro y se actuara en consecuencia.

2.9. Vestimenta

El uso de cualquier prenda que cubra la cabeza durante la jornada lectiva dentro de las aulas
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guedara supeditado al criterio de la Comisién de Convivencia.

Queda prohibido cualquier vestimenta que cubra la cabeza y/o el rostro (gorras, capuchas...) a
excepcién de su utilizacion por motivos religiosos y/o sanitarias siempre y cuando quede al

descubierto el rostro completo.
Los casos excepcionales seran revisados por la comision de convivencia del Consejo escolar.

El alumnado debera llevar dentro del recinto escolar vestimenta adecuada a la actividad de un
centro educativo. Cualquier caso conflictivo en este sentido sera clarificado por la comision de

convivencia del Consejo escolar.

El alumnado deberé traer ropa adecuada para el area de educacion fisica y los talleres, asi como

todo lo necesario para su aseo posterior.
2.10. Uso de patinetes eléctricos

El alumnado no podra acceder al edificio del IES Galileo con patinetes eléctricos u otros
elementos de similares caracteristicas, que pueden dificultar la movilidad de la comunidad
educativa. Solo se podran introducir los vehiculos hasta el aparcamiento de bicicletas, donde
deberan quedar aparcados, y siempre previa solicitud a través del formulario habilitado para tal
efecto.

2.11. Consumo de sustancias nocivas para la salud

No se puede fumar, asi como hacer uso de cigarrillos electrénicos, vapeadores, etc. en ningan
lugar del recinto del centro, ni interior ni al aire libre, incluyendo la entrada al mismo y las aceras

circundantes.

El alumnado menor de edad no puede consumir bebidas energéticas en el recinto escolar por su
efecto perjudicial para su salud y para su rendimiento escolar. Estas bebidas se retiraran y no se

devolveran.

Ademas de lo establecido en la legislacion de aplicacion general, en este instituto no se permite
el consumo de bebidas alcohdlicas o la estancia en el centro bajo su influencia. En ambos casos,
se informara de la situacion a la familia o tutores legales para que acuda a recoger al alumno o

alumna.

El consumo o tenencia de sustancias estupefacientes dentro del recinto escolar se considerara
falta gravemente perjudicial para la convivencia escolar, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas o penales que puedan derivarse para la persona en cuestion. Se trasladara

cualquier tipo de incidente relacionado con este tema a las autoridades competentes.
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3. Profesorado

3.1. Horario

La Orden de 29 de junio de 1994 (modificada por la orden de 29 de febrero de 1996), establece
las caracteristicas horarias generales del profesorado de Secundaria. Asimismo, se tiene en

cuenta la siguiente normativa para Castilla y Leon:

- Orden EDU 508/2025 (Medidas urgentes de racionalizacién del gasto publico en centros
docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos).
- Decreto ley 1/2023, de 30 de marzo, por el que se establece la jornada de trabajo de los

empleados publicos de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

Todo ello se concretara en el Documento de Organizacién del Centro (DOC), en el cual figuran

los horarios y tareas aprobados para cada profesor y profesora del centro.

El profesorado cumplird el horario que el centro tiene establecido en su proyecto educativo y en

la programacion general anual.

3.2. Horas de clase

Durante el periodo lectivo el profesorado es el responsable de los alumnos y alumnas y

desarrollara las funciones propias de su labor docente.

El profesorado pasara diariamente a la aplicacion Stilus las faltas de asistencia y retrasos del
alumnado. El profesorado velara por que los alumnos y alumnas permanezcan dentro del aula a
lo largo de todo el periodo lectivo, asegurando de esta manera el derecho de los mismos a recibir
una formacion. En el caso de que los alumnos lleguen con retraso, se bebe indicar en Stilus y
tomar las medidas oportunas contempladas en este Reglamento.

Cuando un docente considere que entre sus actuaciones inmediatas es inevitable la suspension
del derecho de permanecer en el aula de un alumno o alumna debido a que ha cometido una
falta grave o muy grave, llamara a un profesor de guardia a través de otro alumno de la clase,
para que lleve a jefatura de estudios al alumno o alumna que va a ser expulsado. El profesor o
profesora de la materia completara la incidencia correspondiente en Stilus y avisara a las familias

de lo sucedido.

3.3. Guardias

Los profesores permaneceran durante toda la hora en la sala de profesores, en los bafios de la
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planta baja o en el aula en la que falte algun profesor. Estaran localizables en estos espacios en
caso de que se requiera su presencia de manera sobrevenida. Al comenzar el periodo, los
profesores de guardia comprobardn en el cuaderno de guardias si existe algin grupo sin
profesor. Al finalizar el periodo se firmara la guardia en el cuaderno. El profesorado con hora de
guardia sustituira a los docentes que se indiquen en el parte de guardias y firmara para acreditar
su cumplimiento. Si no tuviera que sustituir a nadie hard una ronda por las dependencias del
centro, incluyendo patios y talleres, para comprobar que no hay ninguna incidencia y
permanecera en la sala de profesores para estar localizables.

En el caso de que falte algun profesor los criterios concretos de actuacion serén los siguientes:

Un docente de guardia suplird la ausencia durante el periodo lectivo. El alumnado de la ESO
siempre seran atendidos en el centro de 12 a 62 horas. Cuando haya varios profesores de guardia,
el orden de suplencia se organizara entre los docentes asignados.

El profesorado de guardia velara también por el orden en los pasillos, comprobando que el
alumnado se encuentra dentro de sus aulas correspondientes y se cumplen las instrucciones

relacionadas con el reglamento.

El profesorado de guardia de recreo haran cumplir las normas durante este periodo, vigilando la
puerta de salida del recinto, asi como el orden en los patios.

Cuando un docente tenga prevista su ausencia dejara trabajos para que el alumnado implicado
loo pueda realizar en el tiempo que va a faltar. Dichos trabajos deberan dejarlos en jefatura de

estudios.

3.4. Permisosy licencias del profesorado

Los motivos que dan lugar a su solicitud estan regulados por ley y autorizados por la direccion
del centro o bien por la Direccién Provincial (Circular 1/2015, de 14 de enero, de la Direccion
General de Recursos Humanos).

Las ausencias o retrasos seran comunicados directamente a la jefa de estudios encargada de
ello, a ser posible con antelaciéon o con la mayor diligencia en caso de imposibilidad de aviso

previo, para que se dispensen las medidas adecuadas para realizar las sustituciones.
En el momento de incorporarse se justificara el motivo de la ausencia.

En lo que se refiere a los permisos por asuntos particulares no sujetos a antigiiedad (moscosos)
se procedera de acuerdo a la ORDEN EDU/693/2017, de 18 de agosto, por la que se modifica la
Orden EDU/423/2014, de 21 de mayo, por la que se establece la adaptacion de la regulacién de

las vacaciones, los permisos y las licencias del Decreto 59/2013, de 5 de septiembre, para el
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personal funcionario docente de las ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en los
centros publicos y servicios de apoyo a los mismos, dependientes de la consejeria competente

en materia de educacion, con las siguientes puntualizaciones:

La peticion del permiso se realizara con un maximo de treinta dias y un minimo de quince dias.
Solo se concederan tres permisos diarios.

En caso de que para un mismo dia se soliciten mas de tres permisos al mismo tiempo, se
seguiran los siguientes criterios para la concesion de los mismos:

En primer lugar, la fecha de la solicitud del permiso

En segundo lugar, no haber disfrutado del permiso con anterioridad.

En tercer lugar, la antigiedad.
4. Familias, tutores legales y alumnado mayor de edad

Las familias o tutores legales colaboraran en el cumplimiento de las obligaciones de sus hijos e
hijas respecto al centro: puntualidad, orden, aseo, material, tareas escolares, etc.

Facilitaran al tutor o tutora y al centro nimeros de teléfono operativos donde localizarlos en caso

de necesidad.

Las familias y tutores legales de los alumnos menores de edad deberan justificar debidamente
las ausencias y retrasos de sus hijos e hijas a clase. No podran visitar a sus hijos e hijas durante

las actividades lectivas, complementarias y recreos sin causa justificada.

Podran participar en el funcionamiento del centro a través de sus representantes en el Consejo
Escolar o mediante la Asociacion de madres y padres de alumnos (AMPA) asi como cualquier

actividad donde se requiera o solicite su participacion a nivel de aula o de centro.

En caso de separacion judicial de los padres se actuara segun la Resolucion 22/10/2009, por la
gue se establecen las pautas de actuacion de los centros educativos, sostenidos con fondos
publicos, en los que se imparten ensefianzas no universitarias en la comunidad de Castilla y
Ledn, en relacidon con el derecho de las familias a recibir informaciéon sobre el proceso de
aprendizaje e integracion socioeducativa de sus hijos y a la toma de decisiones relativas a sus

actividades académicas, en caso de separacion o divorcio de los progenitores.

Las familias y tutores legales facilitaran al centro toda aquella informacion y datos valorativos y
de salud de sus hijos e hijas que sean relevantes. Deberan acudir a las reuniones generales y a
las citaciones a las que se les convoque. En el horario general del centro se establecen los dias

y horas de las visitas de las familias y tutores legales.
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El alumnado mayor de edad puede juridicamente justificar sus faltas y firmar sus notas. El centro
pondrd a disposicién de estos alumnos un documento para autorizar a sus familias o tutores
legales a recibir informacidn sobre todo aquello que les interese, como calificaciones, asistencia

a clase, orientacion académica y profesional, actitud, horarios, etc.
5. Normativa sobre proteccion de datos

La normativa aplicable en cuanto a proteccién de datos personales es la siguiente:

m Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos, aplicable a partir del 25 de mayo
de 2018).

m Instruccién 1/2006, de 8 de noviembre, de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos,
sobre el tratamiento de datos personales con fines de vigilancia a través de sistemas de
camaras o videocamaras.

m Instruccion de la Direccion General de Politica Educativa Escolar sobre el tratamiento de
datos de imagen/voz de alumnos en centros docentes de titularidad publica de Castilla y
Ledn para el curso 2018-2019, firmada el 6 de septiembre de 2018 (ampliacion de la

misma instruccién de 18 de junio de 2018).

Estara a disposicion publica la informacién relativa al uso que se hace de los datos recabados,
asi como los mecanismos para garantizar los derechos de acceso, rectificacion, limitacion de su
tratamiento, oposicion, eliminacion y portabilidad. Esta informacion se podra consultar a través

de la pagina web.

6. Normas sobre administracion de medicamentos

El centro no administrara ningun tipo de medicamento al alumnado, exceptuando, si procede,
desinfectantes y pomadas anti-inflamatorias y postpicaduras permitidas, y siempre en caso de

accidente.

En el caso del alumnado con un tratamiento médico prescrito, se pedira a la familia o tutores
legales que se lo administre en el tiempo que el alumno o alumna permanezca en casa. Si esto
no fuera posible y fuera necesario que se administre en horas lectivas, se pedira previamente un

informe médico con la prescripcién, acompafiado de un escrito firmado por la familia o tutores
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legales del alumno o alumna, que autorice al centro para administrarle dicho tratamiento y se

exima de responsabilidad al personal del centro.

La familia o tutores legales deberan comunicar al tutor o tutora la informacion correspondiente
sobre alergias y problemas médicos de su hijo o hija que pudieran ser relevantes en el desarrollo

de su vida en el centro.

En todo caso, se seguira lo indicado en el Protocolo de urgencias sanitarias, basado en Capitulo
Il de la ORDEN EYH/1546/2021, que desarrolla «Atencion al alumnado con necesidades de
atencion sanitaria en el centro educativo» y regula la atencion sanitaria en el centro educativo,
las medidas a adoptar ante una urgencia o emergencia sanitaria, el botiquin escolar y la

administracion de farmacos.
7. Normativa sobre evacuacion del centro

El centro cuenta con los preceptivos planes de emergencia y de evacuacion. En caso de

emergencia y desalojo del centro se actuara segun lo recogido en el plan de evacuacion.

Este documento sera revisado en el primer trimestre de cada curso; se realizara un simulacro de
evacuacion después del cual se informara de las dificultades observadas y se pondran en

conocimiento de las administraciones correspondientes las deficiencias en materia de seguridad.

Queda prohibido utilizar las puertas de emergencia para la entrada o salida del centro salvo en

las situaciones contempladas en el plan de evacuacion.

También se seguiran estas medidas cuando se realicen ejercicios practicos o simulacros de
evacuacion, con los que se pretenderd conseguir un triple objetivo: ensefiar al alumnado a
conducirse adecuadamente en situaciones de emergencia; conocer las condiciones de los
edificios que integran el instituto; y mentalizar toda la comunidad educativa del centro de la

importancia de los problemas relacionados con la seguridad y emergencia en el instituto.
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ANEXO |

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

Actividades complementarias y extraescolares

Las actividades educativas extraescolares y complementarias tienen la finalidad de completar y

desarrollar alguno de los objetivos propuestos en el modelo educativo del centro.

Son actividades complementarias las organizadas por el centro durante el horario escolar, de
acuerdo con el proyecto curricular, y que tienen un caracter diferenciado de las actividades
lectivas por el momento, espacios o recursos que utilizan. Excepcionalmente una determinada
actividad complementaria se podra extender mas alla del horario de obligada permanencia en el

centro.

La asistencia a estas actividades serd obligatoria para los alumnos, igual que a las demas
actividades lectivas. Las faltas a estas actividades deberan ser justificadas por los padres.

Son actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura del centro a su entorno
y a procurar la formacion integral del alumnado en aspectos referidos a la ampliacion de su
horizonte cultural, la preparacion para su insercién en la sociedad o el uso del tiempo libre. Las
actividades extraescolares se realizan fuera del horario lectivo y tienen caracter voluntario para
el alumnado. El profesorado debe regirse por el articulo 91 de la LOMLOE, en el que se recogen
las funciones del profesorado, que en su apartado c) recoge dentro de dichas funciones “la
promocion, organizacion y participacion en las actividades complementarias, dentro o fuera del

recinto educativo, programadas por los centros”.

Las actividades extraescolares no contendran ensefianzas incluidas en la programacién docente
de cada curso, por lo que no estaran vinculadas al desarrollo de los contenidos curriculares de
las areas o materias, ni podran ser susceptibles de evaluacion a efectos académicos del

alumnado.

Las actividades extraescolares y las aportaciones de las familias para su realizacion se fijaran

por el Consejo escolar.

El alumnado podra ser excluidos de la participacion tanto en las actividades complementarias
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como en las extraescolares segun las normas de convivencia del centro.

El profesorado acomparfiante a una actividad programada y aprobada por el Consejo escolar
percibird las dietas establecidas segtn baremo oficial, siempre y cuando dicha actividad implique

gastos al profesorado.

El programa de actividades extraescolares y complementarias serd elaborado por el equipo
directivo y el claustro de profesores, coordinado por el departamento de actividades
extraescolares y con la colaboracién de la AMPA y de los representantes de alumnos.

Estas actividades estaran reflejadas en la programacion general anual (PGA) y seran aprobadas
por el Consejo escolar y el claustro y autorizadas por la Direccion Provincial de Educacion.

Para confeccionar dicho plan general de actividades, al inicio del curso, los diversos
departamentos entregaran, junto con las programaciones generales, una programacion
especifica sobre las actividades complementarias y extraescolares previstas para el curso que
seran incluidas en la PGA. A las actividades previstas por los diferentes departamentos y las que
se prevean tanto desde la direccién del centro, como las que se prevean desde el propio DAE,
se podran sumar las propuestas que se realicen desde la Asociacion de madres y padres de
alumnos (AMPA) del centro y las que proponga la junta de representantes.

En la programacion de cada departamento se adjuntara una ficha de cada actividad detallando

los siguientes apartados:

a) Nombre de la actividad.

b) Nivel y grupos destinatarios.

c) Profesorado coordinador de la actividad.

d) Breve resumen de la actividad a realizar.

e) Fecha aproximada de realizacién y duracion de la actividad.

f) Coste aproximado.

g) Numero de profesores acompafiantes, numero de alumnos participantes.

h) Todos aquellos otros aspectos que puedan facilitar la coordinacién y organizacion.

La programacion de actividades por parte de los departamentos seguira unos criterios racionales
de distribucion por trimestres, procurando programar menos actividades en el tercer trimestre del
curso, y tendrd una vinculacion directa con los objetivos de cada ciclo y el curriculo

correspondiente a cada curso.
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Si alguna actividad quedase fuera de la programacion inicial, el departamento correspondiente
podré presentar la propuesta, que debera ser aprobada por el claustro y el Consejo Escolar, para

gue pueda ser afiadida a la PGA del centro.

En fechas proximas a la realizacién de una actividad previamente aprobada o incluida en el plan
general de actividades, y siempre con una antelacion no inferior a 7 dias, el profesor responsable
de la organizacion de la actividad debera presentar en jefatura de estudios una ficha en la que

se incluirdn los siguientes datos:

a) Departamento responsable.

b) Nombre de la actividad.

¢) Grupos gque van a participar y nombre de los alumnos participantes.

d) Fecha de realizacion, con indicacién de lugar y hora de salida y de llegada (en caso de
ser fuera del centro).

e) Lugar o lugares de realizacion de la actividad.

f) Relacion de profesores acompafantes.

El profesorado responsable informara al profesorado a través del calendario de extraescolares,
por correo electronico o a través del tablon de anuncios de la sala de profesores, de las
actividades previstas y lo hard con la antelacién suficiente que permita prever y resolver la

incidencia de la misma en la actividad docente.

El profesorado que no acuda a la actividad programada, y tenga en su horario asignada docencia

lectiva, quedara a disposicion de la organizacién del equipo directivo en la sala de profesores.

El calendario de extraescolares sera accesible a todo el claustro, de modo que en las propuestas
de fechas para las actividades que haga el profesorado se procurara evitar la concentracion de

actividades en unas mismas fechas o con los mismos grupos.
Criterios especificos de organizacion para actividades complementarias

La participacién del alumnado en las actividades complementarias sera obligatoria tanto si estas
se desarrollan dentro como fuera del centro, dado el caracter curricular de las mismas, siempre
gue no suponga ningln coste econdmico, exceptuando el del uso del transporte publico dentro

de la localidad, y se desarrolle dentro del horario lectivo.

Para las actividades complementarias obligatorias, solo se aceptaran como circunstancias

excepcionales que permitan a un alumno o alumna su no participacion en las mismas, aquellas
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en las que concurran razones de caracter médico que desaconsejen la participacion del alumno

en cuestidn y estén debidamente justificadas por parte de la familia o tutores legales.

Si la actividad implica algun coste, exceptuando el del uso del transporte publico dentro de la
localidad, o se desarrolla fuera del horario escolar, el alumnado que no participe en la actividad
estara obligado a asistir al centro, para lo cual la jefatura de estudios arbitrara las medidas
oportunas para que dicho alumnado sea debidamente atendido. Si se ausentara del centro sin
causa justificada, incurrird en falta contra las normas de convivencia, lo que se tendra en cuenta
para su participacion en posteriores actividades complementarias o extraescolares fuera del

centro.

Las actividades que se realicen fuera del recinto escolar estaran debidamente autorizadas por
las familias y tutores legales del alumnado menor de edad, no pudiendo participar en ellas ningin

alumno o alumna que carezca de dicha autorizacion.

El profesorado que participe en actividades que supongan su ausencia del centro en horario
lectivo dejara previstas las tareas que deban realizar los alumnos y alumnas que no participan
en la actividad, y las de aquellos otros a quienes no pueda atender, para que el alumnado
aproveche el tiempo y el profesorado de guardia pueda asi cumplir su cometido.

En todas las salidas habra un docente responsable por cada veinte alumnos o alumnas. Para el
caso de actividades fuera de la localidad se mantendra idéntica proporcion con un minimo de

dos docentes responsables.

Previo al desarrollo de este tipo de actividades, sus responsables informaran con antelacion
suficiente a las familias y alumnado participante sobre el lugar y horario de salida y llegada, las

actividades a realizar, los objetivos que se pretenden, etc.

Antes de cada actividad, la jefatura de estudios y el coordinador de convivencia, tras preguntar
a los tutores y tutoras y revisar las incidencias de cada alumno y alumna, elaboraran el listado

definitivo del alumnado participante.
Criterios especificos de organizacion para actividades extraescolares
Las actividades extraescolares se realizan fuera del horario lectivo y tienen caracter voluntario.

Entre este tipo de actividades se consideran las siguientes: viajes de fin de curso, viajes de
estudios, viajes de fin de estudios, intercambios lingliisticos y actividades artisticas o deportivas

dentro o fuera del centro.
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Viajes de fin de curso

A fin de motivar al alumnado del centro hacia un mejor cumplimiento de las normas de
convivencia del centro y para estimularlo al cumplimiento de sus deberes y responsabilidades,
asi como a participar en las diferentes actividades extraescolares que promueve el centro (coro
escolar, radio, actividades deportivas, etc.) se prevé la realizacion de un viaje de fin de curso
para premiar al alumnado que haya demostrado un mejor cumplimiento de las normas de
convivencia del centro, que haya destacado por su colaboracién y participacion en actividades

extraescolares o por su rendimiento académico.

Tendran prioridad para participar en el viaje de fin de curso el alumnado que hayan participado
en las actividades extraescolares del centro y en las actividades complementarias propuestas

por los departamentos a lo largo del curso escolar.

Parte de la financiacion de esta actividad correra a cargo del centro y la cuantia dependera en

cada curso del presupuesto disponible.
Viajes de estudios y viaje de fin de estudios

Se consideraran viajes de estudios las inmersiones e intercambios linguisticos, rutas cientificas
o literarias, participacién en encuentros, congresos, experiencias de formacion e intercambio y

otras asimilables.

Estos viajes tendran siempre caracter voluntario y la financiacion, nimero de participantes, tanto
de alumnado como de profesorado y demas condiciones de participacion, estaran sujetas a las
normas y requisitos que se establezcan por parte de los departamentos o entidades

organizadoras.

Se considera viaje de fin de estudios aquella actividad que realiza el alumnado del centro con

motivo de la finalizacion de la ensefianza obligatoria en el centro.

Teniendo en cuenta la complejidad que suele presentar la organizacion y financiacion de este

viaje, sera necesaria la constitucion de una comisién con las siguientes competencias:

a) Coordinar junto con el departamento de actividades complementarias y extraescolares
Su organizacion.

b) Representar al alumnado participante ante el equipo directivo y Consejo escolar.

c) Organizar cuantas actividades se programen de cara a la recaudacion de fondos

economicos para su realizacion.
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d) Recogery custodiar los fondos destinados a tal fin.

e) Cuantas otras, de comun acuerdo, acepten asumir los miembros de la comision.

La comision del viaje de fin de estudios estara constituida por, al menos, un representante de la
AMPA, el jefe del DACE, dos representantes del alumnado y uno de los docentes acompafiantes
en el viaje. En la comision del viaje de fin de estudios se podran integrar cuantos colaboradores
se estimen necesarios, tanto entre padres o madres del alumnado como entre el profesorado,

siempre que queden debidamente identificados.

Dado el caracter formativo que por definicion tiene este viaje, se velara porque el proyecto de
realizacion retina las necesarias caracteristicas culturales y de formacion para lo cual, la comision
del viaje de fin de estudios habra de elaborar un proyecto de viaje y presentarlo al Consejo

escolar para someterlo a su aprobacién, si procede.

Este viaje se realizara preferiblemente en el segundo trimestre del curso o en la Ultima semana
del curso, a fin de no perjudicar el rendimiento académico de los alumnos en el dltimo tramo del

curso.

A fin de mantener informadas a las familias y tutores legales del alumnado participante en estos
viajes, los responsables les convocaran a cuantas reuniones de caracter informativo se estimen
convenientes. Asimismo, una vez organizado el viaje, se convocara al alumnado participante
para dar las instrucciones oportunas e informar del programa completo de visitas y actividades

gue se van a realizar.

Jefatura de estudios, junto al coordinador de convivencia y los tutores o tutoras de los grupos
implicados, revisara el historial de cada alumno o alumna para autorizar su participacion en el
viaje, pudiendo darse el caso de que no se permita su realizacion si el comportamiento en el

centro no ha sido el adecuado.

Asimismo, la jefatura de estudios podrd determinar la no participacién de un alumno o alumna si

hubiera faltado al menos el 30% de las horas lectivas.

Por tratarse de actividades de centro, la participacion del alumnado en ellas supone la aceptacion
de todas las normas establecidas. Por ello, le serd de aplicacién durante el desarrollo de la
misma, cuanto se recoge en el plan de convivencia sobre derechos y deberes de los alumnos y
alumnas, y las correspondientes correcciones en caso de conductas contrarias a las normas de
convivencia. En caso de conductas inadecuadas se considerara agravante el hecho de

desarrollarse la actividad fuera del centro, por cuanto puede suponer de comportamiento
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insolidario con el resto de sus compaferos, falta de colaboracion e incidencia negativa para la

imagen del instituto.

El alumno o alumna que incurra en conductas inadecuadas quedara excluido temporalmente o

al menos hasta el final del curso de participar en otras actividades futuras.

Si la gravedad de las conductas asi lo requiriera, el profesorado acompafiante podra comunicar
tal circunstancia a la jefatura de estudios, que podré decidir el inmediato regreso de las personas
protagonistas de tales conductas. En este caso, se comunicara tal decisién a las familias o tutores
de los alumnos o alumnas afectados, acordando con ellos la forma de efectuar el regreso, en el
caso de alumnado menor de edad. Todos los gastos originados por esta circunstancia correran

a cargo de la familia o tutores legales.

El alumnado que participe en este tipo de actividades asistird obligatoriamente a todos los actos
programados. La falta de atencion, indisciplina o manifiesto desinterés supondra la inhabilitacion
del alumno o alumna a participar en otros viajes, sin perjuicio de las correcciones que le fueran

aplicables.

Durante las actividades que se lleven a cabo en el viaje, el alumnado no podra separarse del
grupo y no podré ausentarse del lugar de alojamiento sin la previa comunicacién y autorizacion

del profesorado acompafante.

El alumnado no podra consumir alcohol o drogas durante las actividades; igualmente no podra
utilizar o alquilar vehiculos diferentes a los previstos para el desarrollo de la actividad, ni
desplazarse a localidades o lugares distintos a los programados, ni realizar actividades

deportivas o de otro tipo que impliquen riesgo para su integridad fisica o para los demas.

Si la actividad conlleva pernoctar fuera de la localidad habitual, el comportamiento del alumnado
en el lugar de alojamiento debera ser correcto, respetando las normas bésicas de convivencia y
evitando situaciones que puedan generar quejas o tensiones, o producir dafios personales o
materiales. El no cumplimiento de estas normas conllevara la aplicacion de la correccion

correspondiente a la gravedad de los hechos.

De los dafios causados a personas o bienes ajenos sera responsable el alumnado causante. De
no identificarlos, la responsabilidad recaera en el grupo de alumnos directamente implicados o,
en su defecto, en todo el grupo de alumnos y alumnas participantes en la actividad. Por tanto, en
caso de minoria de edad, seran las familias y tutores legales los obligados a reparar los dafios

causados.
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En caso de que los alumnos o alumnas observen cualquier tipo de anomalia o deficiencia en los
medios de transporte o alojamiento, se dirigirdn al profesorado responsable de la actividad, con
objeto de que este pueda canalizar las quejas ante los organismos correspondientes, evitando

en todo caso acciones individuales.

Ante situaciones imprevistas el profesorado responsable reorganizara las actividades, a fin de

lograr un mayor aprovechamiento.
Financiacidn de las actividades complementarias y extraescolares.

1. Para la financiacion de estas actividades se emplearan los siguientes recursos
economicos:

a) Las cantidades que apruebe el Consejo escolar procedentes de la asignacion
gue recibe el centro de la Consejeria de Educacion en concepto de gastos de
funcionamiento.

b) Las cantidades que puedan recibirse de cualquier ente publico o privado.

c) Las aportaciones de la AMPA del instituto.

d) Las aportaciones realizadas por los usuarios.

2. Enlas actividades complementarias con salida del centro el alumnado abonara el importe
del transporte.

3. Cuando la actividad deba ser sufragada en parte por el alumnado, los usuarios efectuaran
el pago de cada actividad en la forma que determinen los organizadores de la misma.

4. Una vez efectuado el pago de forma parcial o total, no habra derecho a devolucién salvo
causa de fuerza mayor, plenamente justificada.

5. EIl Consejo escolar arbitrara las medidas oportunas para, en la medida que lo permitan
las disponibilidades presupuestarias, eximir total o parcialmente del pago de estas
actividades al alumnado que solicite participar en ellas y se encuentre en situacion social

desfavorecida.
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Anexo |l
Reclamacion de calificaciones.

Reclamacion de calificaciones

Revisiones de examenes u otras pruebas evaluables
Se sigue lo recogido en la siguiente normativa:

- ORDEN EDU/424/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacién, la
promocion y la titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad de
Castilla y Ledn.

- ORDEN EDU/425/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacién, la
promocion y la titulacién en el Bachillerato en la Comunidad de Castilla 'y Ledn

- Orden EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion
del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacion

profesional en la Comunidad de Castillay Leon.
Para acceder a copias de examenes:

a) En el caso de alumnos menores de edad seran los padres, madres o tutores legales
quienes soliciten el acceso a las pruebas.

b) En el caso de alumnos mayores de edad seran ellos mismos.

El procedimiento previsto por el centro consiste en:

- Recogida de la solicitud de copia de examenes en la secretaria, en ejemplar
disponible en esta o en la web del centro.

- Entrega en la secretaria de dos copias de dicha solicitud, debidamente
cumplimentada y firmada. Uno de los ejemplares sera devuelto con el sello del
registro de entrada del centro.

- Eldirector comunicara al departamento correspondiente dicha solicitud, y éste
en un plazo de cinco dos dias habiles lectivos trasladaré las copias solicitadas
a direccion.

- Desde secretaria, en un plazo de quince dias lectivos desde el registro de
entrada de la solicitud, se comunicara al interesado que puede recogerlas en

la secretaria del centro, previamente se debera:
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e Firmar todas las copias que se proporcionen.

e Firmar el “recibi” correspondiente donde se compromete a cumplir con LEY
ORGANICA 3/2018 de proteccion de datos.

¢ Abonar los gastos que se originen en fotocopias (0,10€/cara), es decir, las
copias que se adjuntaran al expediente firmadas por el alumno y las copias
gue se llevara el alumno o representante legal en su caso.

e El alumno dispone de cinco dias lectivos, desde la comunicacién por la
secretaria del centro, para recoger toda la informacion solicitada. Pasado
este plazo se dara por finalizada la solicitud, lo cual no le exime del abono
de los gastos originados.

¢ En el caso de examenes on-line y orales se proporcionara el enunciado de

los examenes.

Reclamacion de calificaciones o decisiones finales

Educacion Secundaria Obligatoria

1. Aclaraciones: se podran solicitar en cualquier momento del curso al profesorado acerca
de los resultados de la evaluacion en las diferentes materias/ambitos o a quienes ejerzan
la tutoria sobre las decisiones de promocion o titulacion de sus hijos/tutelados. Debera
realizarse el primer dia habil posterior a la comunicacion de los resultados o, en su caso,

de la decision de promocion o titulacion.

Si, tras las oportunas aclaraciones, existiera desacuerdo con la calificacién final obtenida en una
materia o con la decision de promocién o titulacion adoptada para un alumno, este o sus padres

o tutores legales podran:

2. Reclamar ante la direccién del centro la revisién de dicha calificacién o decision, en el

plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo su comunicacion.

La reclamacién, que contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con la
calificacion final o con la decisién de promocion o titulacion adoptada, sera tramitada a través del

jefe de estudios quien, en el caso de referirse a:

a. Calificacion final: La trasladara al jefe del departamento responsable de la materia
con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia al

profesor tutor.
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Tanto en el caso de la educacion secundaria obligatoria como en el bachillerato, el departamento
de coordinacion didactica correspondiente se reunira, procedera al estudio de la misma y
elaborara un informe motivado que recoja la descripcion de hechos y actuaciones previas que
hayan tenido lugar, el analisis realizado conforme a lo establecido legalmente y la propuesta
vinculante de modificacion o ratificacion de la calificacion final objeto de revision. El informe sera
firmado por el jefe del departamento; de todo ello, se dejard constancia en el libro de actas del
departamento.

Para la elaboracion del informe a que se refiere el parrafo anterior, el profesorado del
departamento contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion del alumno con

lo establecido en la correspondiente programacion didactica con especial referencia a:

e La correcta aplicacién de los criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a cabo
la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumno. Atendiendo a la adecuacién de los
objetivos, contenidos y criterios de evaluacion sobre la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumno. En el caso de la educacion secundaria obligatoria y cuando
afecte a la decisibn de promocién o titulacion, la informaciéon también valorara el
aprendizaje de los alumnos en relacion con el grado de adquisicion de las competencias
bésicas.

e Adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados.

e Correcta aplicacion de los criterios de calificacion y evaluacion.

El jefe/-a del departamento correspondiente trasladara el informe elaborado al director a través
del jefe/-a de estudios. El director comunicara por escrito al alumno o a sus padres o tutores
legales, la decisidn razonada de ratificacién o modificacion de la calificaciéon revisada e informara
de la misma al profesor tutor, haciéndole entrega de una copia del escrito cursado. La resolucion

del director pondra término al proceso de reclamacion ante el centro.

b. Decisién de promocién o titulacion. El jefe/-a de estudios trasladara la reclamacion
al profesor tutor del alumno como coordinador de la sesidn final de evaluacién en que

la misma haya sido adoptada.

Cuando verse sobre la decision de promocion o titulacién en la educacién secundaria obligatoria,
el jefe de estudios y el profesor tutor consideraran la procedencia de reunir en sesién
extraordinaria de evaluacion al equipo docente, el cual revisara la decisibn de promocién o

titulacion adoptada a la vista de las alegaciones realizadas, de los criterios de promocién y
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titulacion establecidos en el centro y, en su caso, del informe del jefe/-a de departamento de la

materia cuya calificacion ha sido objeto de revisidn. siguientes aspectos:

e La correcta valoracion y calificacion de los criterios de evaluacion vinculados con las
competencias clave con calificacion negativa.

e La correcta aplicacion de los criterios de calificacion de los descriptores operativos y
de las competencias clave.

e La correcta aplicacién de los criterios de promociéon o, en su caso, titulacioén, y el

procedimiento seguido.

El profesor tutor recogera en el acta de la sesién extraordinaria la descripcion de hechos y
actuaciones previas que hayan tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del
equipo docente y la ratificacion o modificacion de la decision objeto de la revisién, razonada
conforme a dichos criterios de promocién y titulacion. Dicha decisién sera notificada al jefe de
estudios para su traslado a la direccion del centro. El director comunicaré por escrito al alumno
0 a sus padres o tutores legales la ratificacion o modificacion, razonada, de la decision de

promocién o titulacion, lo cual pondra término al proceso de reclamacion ante el centro.

El plazo méximo sera de tres dias habiles, incluida la comunicacién a los padres o tutores legales,
contados desde el dia de la presentacion de la solicitud de reclamacion. Si procediera
modificacion de alguna calificacion final o de la decisién de promocién o titulacion adoptada para
el alumno, el secretario del centro insertara en las actas, en el expediente académico y en el

historial académico del alumno, la oportuna diligencia que sera visada por el director del centro.

Si persistiera el desacuerdo se podra solicitar por escrito al director del centro docente, en el

plazo de dos dias habiles a partir de la comunicacién del centro:

3. Elevacién de la reclamacién a la Direcciéon Provincial de Educacion, la cual se

tramitara por el procedimiento sefialado a continuacion:

e El director del centro docente remitira el expediente de la reclamacion al titular de la
Direccion Provincial de Educacion, en el plazo no superior a dos dias habiles desde

la recepcion de la solicitud del alumno, padres o tutores legales.

e El expediente incorporard copia de las actas de las sesiones de evaluacion, los
informes elaborados en el centro, copia de la reclamacion presentada ante el centro,
la resolucion del director del centro, las copias de los instrumentos de evaluacion que

justifiquen las decisiones derivadas del proceso de evaluacién del alumno y, en su
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caso, las nuevas alegaciones del reclamante y el informe, si procede, del director

acerca de las mismas.

En el plazo de diez dias habiles a partir de la recepcion del expediente, teniendo en
cuenta la propuesta incluida en el informe que elabore el area de inspeccion
educativa de la Direccion Provincial de Educacion conforme a lo establecido en el
apartado 5 de este articulo el director provincial adoptara la resolucién pertinente,
gue sera motivada en todo caso, y que se comunicara inmediatamente al interesado
y a la direccion del centro. No obstante, cuando la resolucién determine la capacidad
del alumno para presentarse a la convocatoria de las pruebas de acceso a las
ensefianzas universitarias el plazo de resolucion se adaptara a fin de posibilitar que

el alumno pueda acudir, en su caso, a dichas pruebas.

El area de inspeccion educativa de la Direccion Provincial de Educacion analizara el
expediente y las alegaciones que en él se contengan y emitira su informe en funcion

de los siguientes criterios:

a) Adecuacion de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién sobre los
gue se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumno
a los recogidos en la correspondiente programacion didactica. En el caso de
la educacion secundaria obligatoria y cuando afecte a la decision de
promocion o titulacién, la informacion también valorara el aprendizaje de los
alumnos en relacion con el grado de adquisicién de las competencias basicas.

b) Adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con
lo sefalado en la programacién didactica.

c) Correcta aplicaciéon de los criterios de calificacion establecidos en la
programacion didactica para la superacion de la materia.

d) Correcta aplicacion de los criterios de promocion y titulacién establecidos en
el centro, incluidos en el proyecto educativo.

e) Cumplimiento por parte del centro de lo dispuesto en la presente Orden.

Si la reclamacioén es estimada el secretario del centro insertara en las actas, en el expediente

académico y en el historial académico del alumno, la oportuna diligencia que sera visada por la

direccion del centro.

68

Reglamento de Régimen Interior



Junta de
@I Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

[Qo

Si fuera desestimada, el alumno o sus padres o tutores legales en el caso de que sea menor de
edad, podran interponer recurso de alzada ante el Delegado Territorial de la Junta de Castilla 'y

Ledn de la provincia correspondiente, cuya decision pone fin a la via administrativa.
Bachillerato

Durante el curso escolar el profesorado y, en Ultima instancia, los jefes de los departamentos de
coordinacion didactica como coordinadores de las actividades docentes de los mismos, facilitaran
aquellas aclaraciones que, sobre lo establecido en las programaciones didacticas, puedan ser
solicitadas por los alumnos y sus padres, madres o tutores legales.

Se indica que podran solicitar de profesores y tutores, cuantas aclaraciones consideren precisas
acerca de las valoraciones que se realicen sobre el proceso de aprendizaje, asi como sobre las
calificaciones o decisiones finales que se adopten como resultado del proceso de evaluacién.
Dicha solicitud se realizara el primer dia habil posterior a la comunicacién de los resultados de la
evaluacién. Los alumnos, o sus padres, madres o tutores legales tendran acceso a los examenes
y documentos de las evaluaciones que se realicen a sus hijos o tutelados en la forma que

determinen las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

Asimismo, sefala la forma en que los alumnos o sus padres o tutores legales pueden solicitar
aclaraciones de los profesores acerca de las informaciones que sobre su proceso de aprendizaje
reciben, o, en su caso, presentar reclamacién contra las calificaciones o decisiones que, como

resultado de ese proceso de evaluacion, se formulen o se adopten al final de curso.

En el supuesto de que, tras las oportunas aclaraciones, exista desacuerdo con la calificacion final
obtenida en una materia, el alumno o sus padres, madres o tutores legales, podran reclamar ante
el director del centro la revisién de dicha calificacion, en el plazo de dos dias habiles a partir de

aguél en que se produjo la comunicacion de los resultados de la evaluacion.
Reclamacion ante el centro docente

La reclamacion, que contendra cuantas alegaciones justifique la disconformidad con la
calificacion final, sera tramitada a través del jefe de estudios quien la trasladara al jefe del
departamento de coordinacién didactica responsable de la materia con cuya calificacion se

manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia al profesor tutor.

El departamento de coordinacion didactica correspondiente procedera al estudio de la
reclamacion y elaborara un informe motivado que recoja la descripcion de hechos y actuaciones

previas que hayan tenido lugar, el andlisis realizado conforme a lo establecido en el péarrafo
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siguiente, asi como la propuesta vinculante de modificacion o ratificacioén de la calificacion final
objeto de revisién. Dicho informe sera firmado por el jefe del departamento. De todo ello se dejara

constancia en el libro de actas del departamento de coordinacién didactica.

Para la elaboracion del informe a que se refiere el parrafo anterior, el profesorado del
departamento de coordinacion didactica contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacion del alumno con lo establecido en la correspondiente programacion didactica con

especial referencia a:

a) Adecuacion de los contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumno.

b) Adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados.

c) Correcta aplicacion de los criterios de calificacién y evaluacion.

El jefe del departamento correspondiente trasladara el informe a la direccién del centro a través
de la jefatura de estudios. El director/-a resolverd y notificara por escrito al alumno o a sus padres,
madres o tutores legales, la decision razonada de ratificacion o modificacién de la calificacion
revisada e informara de la misma al profesor tutor, haciéndole entrega de una copia del escrito

cursado. La resolucion del director/-a pondra término al proceso de reclamacion ante el centro.

El proceso de revision de la calificacion final estara terminado en un plazo maximo de tres dias
habiles, incluida la comunicacion a los padres, madres o tutores legales, contados desde el dia
de la presentacion de la solicitud de reclamacion. Si, tras el proceso de revision, procediera la
modificacion de alguna calificacion final, el secretario del centro insertara en las actas, en el
expediente académico y en el historial académico del alumno, la oportuna diligencia que sera

visada por la direccién del centro.
Reclamacion ante la direccion provincial de educacion
El procedimiento de reclamacion ante la direccion provincial de educacién es el siguiente:

1. En el caso de que, tras el proceso de reclamaciéon ante el centro docente, persista el
desacuerdo con la calificacion final de curso obtenida en una materia, el alumno o sus
padres, madres o tutores legales, podran solicitar por escrito a la direccién del centro
docente, en el plazo de dos dias habiles a partir de la comunicacién del centro, que eleve

la reclamacion a la direccién provincial de educacion.
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2. El director/-a del centro docente remitira el expediente de la reclamacion al titular de la

direccién provincial de educacién, en el plazo no superior a dos dias habiles desde la
recepcion de la solicitud.

El expediente incorporard copia de las actas de las sesiones de evaluacion, los informes
elaborados en el centro, copia de la reclamacion presentada ante el centro, la resolucion
del director/-a del centro, las copias de los instrumentos de evaluacion que justifiquen las
decisiones derivadas del proceso de evaluacion del alumno y, en su caso, las nuevas
alegaciones del reclamante y el informe, si procede, del director/-a acerca de las mismas.
En el plazo de diez dias habiles a partir de la recepcion del expediente, teniendo en cuenta
la propuesta incluida en el informe que elabore el area de inspeccion educativa de la
direccion provincial de educacién conforme a lo establecido en el apartado 5 de este
articulo el titular de la direccién provincial adoptara la resolucion pertinente, que sera
motivada en todo caso, y que se notificara inmediatamente al interesado y al director/-a
del centro.

El area de inspeccion educativa de la direccion provincial de educacion analizara el
expediente y las alegaciones que en él se contengan y emitir4 su informe en funcién de
los siguientes criterios:

a. Adecuacion de los contenidos, criterios de evaluacion y estdndares de aprendizaje
evaluables, sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado, a los recogidos en la correspondiente programacion
didactica.

b. Adecuacion de las estrategias e instrumentos de evaluacion aplicados con lo
sefalado en la programacién didactica.

c. Correcta aplicacion de los criterios de calificacion establecidos en la programacion
didactica para la superacion de la materia.

d. Cumplimiento por parte del centro de lo dispuesto en la presente orden.

El area de inspeccion educativa podra solicitar la colaboracion de especialistas en las materias

a las que haga referencia la reclamacién para la elaboracion de su informe, asi como los

documentos que considere pertinentes para la resolucion del expediente.

71

6. Si la reclamacion es estimada el secretario del centro insertard en las actas, en el

expediente académico y en el historial académico del alumno, la oportuna diligencia que

ser& visada por la direccion del centro.
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7. Si fuera desestimada, el alumno o sus padres o tutores legales en el caso de que sea
menor de edad, podran interponer recurso de alzada ante el Delegado Territorial de la
Junta de Castilla y Ledn de la provincia correspondiente, cuya decision pone fin a la via

administrativa.
F.P. de Grado Basico

Los alumnos, o sus padres o tutores legales en el caso de ser menores de edad, podran solicitar,
de profesores y tutores, cuantas aclaraciones consideren precisas acerca de las valoraciones
gue se realicen sobre el proceso de aprendizaje del alumnado, asi como sobre las calificaciones
o decisiones gque se adopten como resultado de dicho proceso. En el supuesto de que tras las
oportunas aclaraciones exista desacuerdo se podran formular las correspondientes
reclamaciones a las decisiones y calificaciones que se obtengan en la correspondiente
evaluacién e incluye la posibilidad de presentar reclamaciones sobre las calificaciones y otras

decisiones:

e Los departamentos estableceran el procedimiento y los plazos para la presentacion y
tramitacion de reclamaciones a decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones

trimestrales, salvo en las evaluaciones del segundo trimestre del segundo curso.

e El procedimiento y los plazos para la presentacion y la tramitacion de las reclamaciones a
las decisiones y calificaciones obtenidas en el segundo trimestre del segundo curso,

evaluaciones finales del curso escolar o en las excepcionales, seran los siguientes:
a) Las reclamaciones se deberan basar en alguno de los siguientes motivos:

1°. Inadecuacién de la prueba propuesta a los resultados de aprendizaje, a los contenidos

del médulo profesional sometido a evaluacion o al nivel previsto por la programacion.

2°. No haberse tenido en cuenta en la evaluacion los resultados de aprendizaje, los

contenidos o los criterios de evaluacion recogidos en la programacion didactica.

3°. Inadecuacion de los procedimientos y los instrumentos de evaluacion aplicados,

conforme a lo sefialado en la programacion didéctica.

4°. Incorreccion en la aplicacion de los criterios de evaluacién establecidos en la

programacion didactica para la superacién de los médulos profesionales.

b) La reclamacion se presentara por escrito ante la direccion del centro, en el plazo maximo de

dos dias habiles contados a partir del dia siguiente a la comunicacion de la calificacién final
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o0 decision adoptada, en el que se recogeran las alegaciones que justifiquen la
disconformidad.

La direccién del centro trasladara la reclamacion al departamento correspondiente para que,
oido el tutor y el equipo educativo del alumno, emita el oportuno informe en el que constara
la descripcién de los hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar, el andlisis del
motivo alegado de entre los indicados en el parrafo a) y la decision de ratificacion o
rectificacion de la decision o calificacion otorgada. Una vez recibido dicho informe,
comunicara, por escrito, al alumno o alumna o, en su caso, a sus padres o tutores legales,
la decision adoptada, y entregara una copia del escrito cursado al tutor/a.

Todas estas actuaciones estaran terminadas en un plazo maximo de tres dias habiles,
incluida la comunicacion al alumno o alumna o, en su caso, a sus padres o tutores legales,

contados a partir del dia siguiente al de la presentacion de la reclamacion.

Si, tras el proceso de reclamacién, procediera la modificacién de alguna calificacion, el secretario

o la secretaria del centro publico insertara en los correspondientes documentos de evaluacioén la

oportuna diligencia que ira visada por el director del correspondiente centro publico o del centro

publico al que se encuentre adscrito el centro privado.

e)
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En el caso de que, tras el proceso de reclamacién en el centro, persista el desacuerdo con
la calificacion o decisién adoptada, el alumno o alumna, o, en su caso, sus padres o tutores
legales, podran solicitar por escrito al director del centro, en el plazo de tres dias habiles
siguientes a la comunicaciéon del centro, un proceso de revision por parte de la direccion

provincial de educacién, en el que se llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

1°- El director del centro, en el plazo de dos dias habiles desde la presentacién de la
solicitud, remitird el expediente de la reclamacion a la direccion provincial de educacion
que incluird la reclamacion inicialmente presentada, el informe del departamento, la
comunicacion de la decisién adoptada, los instrumentos y pruebas de evaluacién, asi

como una copia de la programacién didactica.

2°. En el plazo de quince dias hébiles a partir de la recepcion del expediente, vista la
propuesta incluida en el informe que elabore el area de inspeccion educativa, el titular
de la direccion provincial de educacion adoptara la resolucion pertinente que sera
motivada en todo caso, y que se comunicara inmediatamente al alumno o alumna o,

en su caso, a sus padres o tutores legales, y al director del centro para su aplicacion.
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3°. En el caso de que la reclamacion sea estimada se adoptaran las mismas medidas

indicadas en el péarrafo d).

f) Laresolucion del titular de la direccién provincial de educacion serd susceptible de recurso

de alzada ante el titular de la delegacion territorial de la Junta de Castilla y Leon de la

provincia correspondiente.

Ciclos de grado medio y superior de F.P.

Las reclamaciones a las decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones finales del

curso escolar o en las excepcionales se deberan basar en alguno de los siguientes motivos:

a)

b)

d)

Inadecuacion de la prueba propuesta al alumno a los resultados de aprendizaje, a los
contenidos del modulo profesional sometido a evaluacion o al nivel previsto por la
programacion.

No haberse tenido en cuenta en la evaluacion los resultados de aprendizaje, los
contenidos o los criterios de evaluacion recogidos en la programacion didactica.
Inadecuacion de los procedimientos y los instrumentos de evaluacion aplicados, conforme
a lo sefialado en la programacién didactica.

Incorrecciébn en la aplicacion de los criterios de evaluacién establecidos en la

programacion didactica para la superacion de los médulos.

El procedimiento y los plazos para la presentacion y la tramitacion de las reclamaciones a las

decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones finales del curso escolar, o0 en las

excepcionales, seran los siguientes:

a)

b)
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Los alumnos o sus padres o tutores podran solicitar, de profesores y tutores, cuantas
aclaraciones consideren precisas acerca de las valoraciones que se realicen sobre el
proceso de aprendizaje de los alumnos, asi como sobre las calificaciones o decisiones
gue se adopten como resultado de dicho proceso.

La reclamacién se presentara por escrito ante la direccion del centro, en el plazo maximo
de dos dias habiles a partir de aquél en el que se produzca la comunicacion de la
calificacion final o de la decision adoptada. La solicitud de reclamacion contendra cuantas
alegaciones justifiquen la disconformidad con la calificacién final o con la decision
adoptada.

El director del centro trasladard la reclamacion al departamento correspondiente para que

emita el oportuno informe que recogera la descripciéon de los hechos y actuaciones
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previas que hayan tenido lugar, el andlisis realizado conforme a lo establecido en el
apartado 2, y la decision adoptada de ratificacion o rectificacion en la calificacion

otorgada.

Una vez recibido dicho informe, el director del centro comunicara, por escrito, al alumno
0 a sus padres o tutores la decision tomada, y entregarad una copia del escrito cursado al
profesor tutor. Este proceso estara terminado en un plazo maximo de tres dias habiles,
incluida la comunicacién al alumnado, contados a partir del dia siguiente al de la

presentacion de la reclamacion.

Si, tras el proceso de revision, procediera la modificacién de alguna calificacién final, el
secretario del centro insertard, en los documentos del proceso de evaluacion del alumno,

la oportuna diligencia que ir4 visada por el director del centro publico.

En el caso de que, tras el proceso de revisidon en el centro, persista el desacuerdo con la
calificacion, el interesado, o sus padres o tutores, podran solicitar por escrito al director
del centro docente, en el plazo de tres dias habiles a partir de la comunicacion del centro,

un proceso de revision por parte de la Direccién Provincial de Educacion.

En este caso, el director del centro docente, en el plazo de dos dias héabiles, remitira el
expediente de la reclamacion a la Direccion Provincial de Educacion. Dicho expediente
incorporara a la reclamacién presentada el informe del departamento, la resolucion del
director, el escrito del alumno solicitando la revision en la Direccion Provincial de
Educacion, los instrumentos y pruebas de evaluacion, asi como una copia de la

programacion.

En el plazo de quince dias habiles a partir de la recepcion del expediente, vista la
propuesta incluida en el informe que elabore el area de inspeccion educativa, el director
provincial de Educacién adoptara la resolucién pertinente que serd motivada en todo
caso, Yy que se comunicara inmediatamente al director del centro para su aplicacion y
traslado al interesado. En el caso de que la reclamacion sea estimada se adoptaran las
mismas medidas a las que se refiere la letra c) de este apartado.

La resolucion del director provincial de Educacién sera susceptible de recurso de alzada

ante el delegado territorial de la Junta de Castilla y Ledn de la provincia correspondiente.

El procedimiento y los plazos para la presentacion y tramitacion de las reclamaciones a las

decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones trimestrales se estableceran en los

departamentos de las familias profesionales.
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Anexo Il

Protocolo de actuacion en caso de
convocatoria de huelga de
estudiantes

Protocolo de actuaciéon en caso de convocatoria de huelga
de estudiantes
Atendiendo a la normativa vigente:

El alumnado que a partir de 3° ESO adopten colectivamente la decision de inasistencia a clase

como resultado del ejercicio del derecho de reunién y asi se lo comuniquen a la direccidn
del centro, dicha inasistencia no sera considerada como conducta contraria a las normas de
convivencia. Como tal, la decisiébn de mantener examenes u otras pruebas programadas sera

responsabilidad del profesorado afectado.

Como concrecion de dicha normativa, el IES Galileo ha determinado el siguiente protocolo de
actuacion, que incluye una serie de pasos que se han de dar en el mismo orden en que aqui se

exponen:
e PRIMER PASO

Los alumnos y alumnas de cada grupo a partir de 3° de ESO mantendran una reunion en la que

el delegado/a recogera en la hoja de firmas que les sera entregada en la conserjeria del centro

los nombres de los alumnos/as que, en principio, van a ejercer su derecho a no asistir a clase.
Aquellos alumnos/as que, por alguna razén, prefieran no anunciar su intencion de acogerse a los

derechos reconocidos en la ley estaran en su derecho de no hacerlo.
e SEGUNDO PASO

Los delegados/as —y, en su defecto, los subdelegados— entregaran dicha hoja de firmas a la
direccién del centro con al menos cuarenta y ocho horas de antelacién con respecto a la fecha

de convocatoria. Junto con la hoja de firmas se entregard un documento que justifique que la
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convocatoria de huelga estudiantil es oficial, asi como los motivos de la huelga, manifestaciones,

concentraciones, etc.
e TERCER PASO

Los alumnos y alumnas menores de edad que vayan a ejercer su derecho a la huelga entregaran
en jefatura de estudios, con al menos veinticuatro horas de antelacién con respecto a la fecha
para la que este convocada la huelga, el documento de autorizacion que estara disponible en la
conserjeria del centro con el objeto de acreditar que sus padres y madres estan enterados de
ello.
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El Titulo 11l del Decreto 51/2007 de 17 de mayo y sus modificaciones segun Decreto 23/2014 de
12 de junio que regula los derechos y deberes del alumnado contempla la calificacién de aquellas
conductas perturbadoras de la convivencia, los criterios de aplicacion, la gradacion de las
medidas correctoras o0 sanciones, la responsabilidad por dafios y la importancia de la

coordinacion interinstitucional.
1. Calificacion

Las conductas perturbadoras de la convivencia podran ser calificadas como:
e Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro, consideradas como faltas
leves.
e Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, que seran

calificadas como faltas graves o muy graves.

2. Actuaciones correctoras

La correccion de estas conductas podra incluir:

a) Actuaciones inmediatas: aplicables en primera instancia por el profesorado presente, en el
uso de sus capacidades y competencias y teniendo en cuenta su consideracion de autoridad
publica. El objetivo principal de estas actuaciones es el cese inmediato de la conducta
perturbadora y pueden ser calificadas posteriormente y ser objeto de otras medidas

correctoras.

Con caracter inmediato a la conducta del alumno que perturbe la convivencia en el centro, el

profesorado podra llevar a cabo una o varias de estas actuaciones:

e Amonestacion publica o privada.

e [Exigencia de peticién publica o privada de disculpas.

e Realizacion de trabajos especificos en periodos de recreo (con el profesorado que
pone la sancién) u horario no lectivo, en este caso con permanencia o no en el
centro

e Suspensién del derecho a permanecer en el lugar donde se esté llevando a cabo
la actividad durante el tiempo que estime el profesor o profesora. Queda
garantizado en todos los casos el control del alumno o alumna y la comunicacion

a jefatura de estudios.
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El profesorado comunicara estas actuaciones al tutor o tutora poniendo una incidencia en Stilus

y avisando a la familia o tutores legales del alumno o alumna.

En el caso de que el profesor o profesora considere que la conducta puede ser calificada como
falta grave o muy grave rellenara un parte de incidencias en jefatura de estudios quien lo pondra

en conocimiento de las familias y tutores legales.

b) Medidas posteriores: Las medidas posteriores y su aplicacion, exceptuando la
amonestacion escrita, son competencia de la direccion, quien puede delegar en jefatura de
estudios dependiendo de la naturaleza de la conducta. Se tomaran tras la audiencia del

alumno o alumnay, en su caso, de su familia o tutores legales.

Después de las actuaciones inmediatas y dependiendo de la calificacion posterior de la conducta

se podran adoptar las siguientes medidas:

b.1) Conductas consideradas como faltas leves

Medidas de correccién que seran inmediatamente ejecutivas.

® Amonestacion escrita.

e Modificacion temporal del horario lectivo (15 dias).

e Realizacién de tareas de mejora o reparacion (5 dias).

e Realizacién de tareas de apoyo a otros alumnos y profesores (15 dias).
e Suspension de participacion en actividades extraescolares (15 dias).

e Cambio de grupo (15 dias).

e Suspensidén de asistencia a clases (5 dias). Debe garantizarse la permanencia del

alumno en el centro, realizando las tareas encomendadas.

Apertura de procesos de mediacion o acuerdos reeducativos. (Segiin modelo correspondiente).

b.2) Conductas consideradas como faltas graves 0 muy graves.

Procedimientos de acuerdo abreviado (Segin modelo correspondiente). Estos procedimientos
se concretaran en la apertura de procesos de mediacion, acuerdos reeducativos o la aceptacion

inmediata de sanciones (las mismas que en el caso de los procedimientos sancionadores).

Apertura de procedimientos sancionadores (Segun la documentacién establecida). El caso de

conductas gravemente perjudiciales para la convivencia que no se hayan acogido a un
procedimiento de acuerdo abreviado. Las medidas de correccion posterior para las conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia sélo podran aplicarse tras la tramitacion de un

expediente sancionador que se iniciard de oficio mediante el acuerdo de la direccidn por iniciativa
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de cualquier otro miembro de la comunidad educativa.

Las sanciones aplicables en este caso son las siguientes:

3.

Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al material
del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa. Dichas
tareas no podran tener una duracién inferior a 6 dias lectivos ni superior a 15 dias

lectivos.

Suspensidn del derecho a patrticipar en las actividades extraescolares del centro por un

periodo superior a 15 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos.

Cambio de grupo del alumno durante un periodo comprendido entre 16 dias lectivos y

la finalizacion del curso escolar.

Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases o a todas ellas, por un
periodo superior a 5 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos, sin que eso comporte la
pérdida del derecho a la evaluacion continua y entregando al alumno un programa de
trabajo para dicho periodo, con los procedimientos de seguimiento y control oportunos,

con el fin de garantizar dicho derecho.
Cambio de centro.

Expulsion definitiva o temporal del centro.

Aplicacion de las medidas correctoras y sanciones

A la hora de aplicar las medidas correctoras podran tenerse en cuenta circunstancias atenuantes

como:

El reconocimiento espontaneo de la conducta.

La peticion de excusas y la reparacion espontanea del dafio producido tanto fisico como
moral.

La falta de intencionalidad o el caracter ocasional si la imposibilidad de llegar a acuerdo
se debe a causas ajenas al infractor o a negativa del perjudicado.

Cualquier otra circunstancia personal que pudiera incidir en su conducta.

Por otro lado, se consideraran como agravantes:
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e La premeditacion, la reiteracion, la incitacion o estimulo a la actuacién individual o
colectiva lesiva de los derechos de los deméas miembros de la comunidad educativa.

e Laalarma social causada por las conductas perturbadoras de la convivencia, con especial
atencion a aquellos actos que presenten caracteristicas de acoso o intimidacion a otro
alumno.

e |a gravedad de los perjuicios causados al centro o a cualquier miembro de la comunidad
educativa.

e La publicidad o jactancia de conductas perturbadoras de la convivencia a través de

aparatos electronicos u otros medios.

Para la correccién de estas conductas el IES Galileo ha disefiado un proceso de actuacion que

tiene en cuenta lo siguiente:

Los problemas generados en clase deben resolverse en clase; se evitara la discusion con el
profesor o profesora que esta aplicando una sancion. El alumnado puede hacer las alegaciones

gue crea convenientes fuera de clase segun las indicaciones del profesorado.
Se aplicaran sanciones claras y conocidas por todo el alumnado para evitar discriminaciones.

En el caso de faltas leves, el profesorado anotara las incidencias en Stilus, avisara a la familia o
tutores legales del alumno o alumna y llevar4 a cabo la actuacién inmediata que considere;
cuando un alumno o alumna tenga cinco incidencias, el profesor o profesora puede poner un
parte de incidencias en jefatura de estudios quien decidira la sancion y se comunicara al

profesorado implicado y/o tutor.

En el caso de faltas graves, el profesor/a pone un parte de incidencias, llama al profesorado de

guardia que llevara al alumno o alumna a la jefatura de estudios quien decidira la sancion.

Cada grupo tendra informacion de los procesos disciplinarios que estén viviendo los alumnos o

alumnas del mismo, a través de informes mensuales ofrecidos en las tutorias.

Si un alumno o alumna estuviera en desacuerdo con la aplicacion de una medida correctora,
podra solicitar la revisiébn de la misma siguiendo el protocolo de reclamacion de medidas
correctoras que se explicita a continuacion:

e Se efectuara por escrito en un plazo de veinticuatro horas a partir de imponerse la medida.

e Se entregara en jefatura de estudios.

e Entregada la reclamacion, se le respondera en un plazo maximo de 24 horas.

e Mientras dure el proceso, la medida correctora quedara en suspenso.
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4. Cuadro resumen sobre conductas

normas de convivencia

m ‘?Géweo

contrarias a las

Conductas

Correcciones

a) Las manifestaciones expresas contrarias a los
valores y derechos democraticos.
b) Las acciones de desconsideracion, imposicion
de criterio e insultos a los compafieros
c) La falta de puntualidad o de asistencia a clase
cuando no esté debidamente justificada.
d) Laincorreccion en la presencia, motivada por la
falta de aseo personal o en la indumentaria.
e) Elincumplimiento del deber de estudio durante
el desarrollo de la clase.
f)  El deterioro leve de las dependencias del
CONTRARIAS centro, de su material o de pertenencias de
ALAS otros alumnos.
NOIMVESEBISEN ) La utilizacion inadecuada de aparatos
CONVIVENCIA electronicos.
(FALTAS h) Cualquier otra incorreccion que altere el normal
LEVES) desarrollo de la actividad escolar.

h.1. Permanecer en lugares no autorizados
durante el recreo, las actividades lectivas o
entre clases.

h.2. Abandonar el centro educativo en
horario lectivo, incluyendo los recreos para el
alumnado de 1°y 2° ESO.

h.3. Adquirir o consumir alimentos,
chucherias o bebidas que no sean agua en
la cafeteria u otros espacios en momentos
de actividad lectiva.

Amonestacion escrita.

Modificacion temporal del horario
lectivo (15 dias).

Realizacion de tareas de mejora
o reparacion (5 dias).

Realizacion de tareas de apoyo a
otros alumnos y profesores (15
dias).

Suspension de actividades
extraescolares (15 dias).

Cambio de grupo (15 dias).

Suspension de asistencia a
clases (5 dias). Debe
garantizarse la permanencia del
alumno en el centro, realizando
las tareas encomendadas.

a) La falta de respeto, indisciplina, acoso, amenaza
y agresion verbal o fisica.

ez7\Y=VIS\B b) Las vejaciones o humillaciones a cualquier

TE miembro de la comunidad educativa.
PERJUDICI C) La suplantacion de personalidad y la falsificacion
ALES PARA o0 sustraccion de documentos y material

LA académico.
CONVIVEN d) El deterioro grave, causado intencionadamente.

S €) Las actuaciones y las incitaciones a actuaciones
(FALTAS perjudiciales para la salud y la integridad
GRAVES O personal de los miembros de la comunidad
MUY educativa.
GRAVES) f) La reiteracion en la comision de conductas
contrarias a las normas de convivencia en el
centro.

Realizacion de tareas de mejora
o reparacién (de 6 a 15 dias).

Suspensién de actividades
extraescolares (de 15 a 30 dias).

Cambio de grupo (de 16 dias a
final de curso).

Suspensién de asistencia a

clases (De 6 a 29 dias). No

pierde derecho a evaluacion
continua y se debe entregar
programa de trabajo.

Cambio de centro.

Expulsion temporal o definitiva
del centro.
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5. Procedimientos de actuacion ante situaciones de

conflicto

5.1. Procedimiento de actuacion

1. Actuaciones inmediatas

Competencia: Todo el profesorado

1. Amonestacién 2. Peticion de
publica o privada disculpas

3. Trabajo especifico 4. Suspension del derecho a
en recreos o permanecer en el aula (solo
periodos no lectivos en el caso de faltas graves o

muy graves)

2. Comunicacién de las actuaciones inmediatas

Competencia: Todo el profesorado

1. Alafamilia o tutores legales

2. Al tutor o tutora poniendo una incidencia en Stilus incidencias

del parte de incidencias

3. A partir de cinco incidencias en Stilus o de faltas graves o muy graves, a jefatura de estudios a través

3. Calificacion posterior de la conducta

Competencia: direccion del centro o persona en quien delegue

Conductas contrarias a las normas de
convivencia (faltas leves)

Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia

(faltas graves y muy graves)

e Requisitos: Audiencia al alumno o
alumnay a su familia o tutores legales
si es menor. Comunicacion formal de
la medida.

e Competencia: Direccion.

Posibilidad de acogerse a un procedimiento de
acuerdo abreviado.

En caso contrario solo sancionables previa
tramitacién de expediente sancionador
Competencia: La direccion, a iniciativa propia, 0 a
propuesta de cualquier miembro de la comunidad
educativa.
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Faltas leves:
medidas
correctoras

Procedimiento de acuerdo
abreviado

Faltas graves y muy graves: procedimiento

sancionador

vl

Amonestacion
escrita.
Modificacién
temporal del
horario lectivo
(méximo 15 dias).
Realizacion de
tareas para la
mejora del centro
(méximo 5 dias).
Realizacion de
tareas de apoyo
(méximo 15 dias).
Cambio de grupo
(méximo 15 dias).
Suspension del
derecho a asistir a
determinadas
clases (maximo 5
dias).

Mediacion.
Acuerdo
reeducativo.

-REQUISITOS: voluntario. Necesita del
acuerdo de las partes en conflicto

1. APERTURA

No superior a 2 dias

2. INSTRUCCION

3 dias

Aceptacion
inmediata de
sanciones

Mediacion
(10 dias
lectivos)

Acuerdo
reeducativo (25
dias lectivos)

POSIBILIDAD DE ACOGERSE A MEDIACION Y

ACUERDO REEDUCATIVO

CON ACUERDO

SIN ACUERDO

Archivo

Continuacién del expediente
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5.2. Actuaciones correctoras y medidas a adoptar ante conflictos

Conductas contrarias a las normas de convivencia

Responsable de la adopcion

Medidas a adoptar en caso de | (Todas las incidencias han
reiteracion de ponerse en Stilus

incidencias)

Conducta

a. Manifestaciones contrarias a valores y derechos democraticos

Manifestaciones contrarias a - Suspension del derecho a Todo el profesorado.
valores y derechos democraticos. participar en actividades Jefatura de Estudios en caso
complementarias y de reiteracion.

extraescolares.

=> Realizacién de tareas para
la mejora del centro

=> Realizacién de tareas de
apoyo

b. Acciones de desconsideracion, imposicion de criterio e insultos alos compafieros

Desobedecer las instrucciones del |~ Modificacion temporal del Todo el profesorado.

horario lectivo .
rofesorado o del personal del - Jefatura de Estudios en caso
P P = Suspension del derecho a X S
centro de reiteracion

participar en actividades

Molestar a los comparieros complementarias y
extraescolares.

- Realizacién de tareas para la
mejora del centro

Realizar gestos irrespetuosos, - Realizacion de tareas de

gesticulaciones jocosas 0 soeces apoyo

Faltar al respeto a los comparfieros
por medio de insultos

c. Faltade puntualidad o asistencia a clase cuando no esté debidamente justificada

Todo el alumnado - Recuperacion del tiempo Cada tres retrasos se
Tres retrasos en una asignatura perdido en horario de considera una mmdg—:nqa, el
recreo. profesorado anotara dicha
incidencia en Stilus y pondra la
sancion.
Alumnos de Secundaria, - Recuperacion del tiempo Los tutores informaran a
Bachillerato y FPGB. perdido en horario no Jefatura de Estudios quien
lectivo. pondré la sancion.

- Suspension del derecho a
participar en actividades

quince retrasos) complementarias y

extraescolares.

- Realizacion de tareas para
la mejora del centro.

- Realizacién de tareas de
apoyo

Retrasos reiterados (a partir de
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Alumnos de Secundaria,
Bachillerato y FPGB.

Inasistencia a clase sin justificar.

= Dos faltas sin justificar en
una asignatura:
recuperacioén del tiempo
perdido en horario no
lectivo.

El profesor de la asignatura
anotara una incidencia en el
Stilus incidencias, lo pondra en
conocimiento de la familia o
tutores legales, asi como del
tutor o tutora y pondra la
sancion.

Alumnos de Secundatria,
Bachillerato y FPGB.

Inasistencia reiterada (a partir de
diez faltas)

- Hoja de seguimiento de
absentismo

- Recuperacion del tiempo
perdido en horario no
lectivo.

- Realizacién de tareas para
la mejora del centro.

- Realizacién de tareas de
apoyo

= Suspension del derecho a
participar en actividades
complementarias y
extraescolares.

- Posibilidad de perder el

derecho a evaluacién
continua.

El equipo de tutores decidira el
proceso.

Jefatura de estudios citara a la
familia o tutores legales para
informar y pondréa la sancion

Alumnos de CF.

Inasistencia reiterada

- Se perdera el derecho a la
evaluacion segun la
normativa vigente.

d. Incorreccion en la presencia que pudiera provocar una alteracién en la actividad del centro

Portar indumentaria contraria a las
normas del centro o falta de aseo
que dificulten el trabajo personal o
de grupo.

No traer la indumentaria necesaria
para la asignatura de Educacion
Fisica o las préacticas en los
talleres.

= Actuacién inmediata: aviso
a la familia para que acuda
a recoger al alumno o
alumna o le autorice para
volver al domicilio para
solucionar la situacion.

= Tareas de apoyo al centro
en horario no lectivo.

El profesor o profesora que
detecte la incidencia avisara al
alumno o alumna y a su familia
o tutores legales ademas de
poner la incidencia en Stilus.

Jefatura de Estudios en caso
de reiteracion.

e. Incumplimiento del deber de estudio

Interrumpir el normal desarrollo de
la clase

No traer el material de la
asignatura

No traer las tareas y/o deberes
reiteradamente en la ESO.

=> Modificacion temporal del
horario lectivo

-> Realizacién de tareas para
la mejora del centro

-> Realizacién de tareas de
apoyo

\

Cambio de grupo

\

Suspension del derecho a
asistir a determinadas
clases.

Todo el profesorado.

Jefatura de Estudios en caso
de reiteracion.
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f. Deterioro leve de las instalaciones del centro, su material o pertenencias de la comunidad

educativa

Maltrato del material e
instalaciones del centro

Maltrato o deterioro de las
pertenencias de un miembro de la
comunidad educativa

\

Tareas de limpieza.
Reparacion del dafio.

Hacerse cargo del coste
econémico.

=> Realizacion de trabajos
especificos en periodo de
recreo o no lectivo.

Vi

=> Tareas de apoyo al centro
en horario no lectivo.

=> Suspension del derecho a
participar en actividades
complementarias y
extraescolares.

=> Cuando no se pueda
determinar el autor o
autores concretos de los
deterioros, pero se tenga la
certeza de que el dafio o
deterioro se ha cometido
por un grupo determinado,
la responsabilidad podra
recaer sobre la totalidad del

grupo.

El profesorado que detecte la
incidencia pondra la incidencia
en Stilus y pondra la sancién
(tareas de limpieza).

En el caso de los dafios a las
instalaciones o material, el
profesorado lo pondra en
conocimiento de jefatura de
estudios quien decidira la
sancion.

g. Utilizacién inadecuada de aparatos electréonicos

Utilizar o tener a la vista cualquier
dispositivo electrénico (teléfono
movil, tablet, ordenador) en todo el
recinto escolar durante el periodo
lectivo si su uso no es didactico y
esta permitido por el profesorado,
o0 si este dispositivo no esta
guardado y en silencio fuera de la
vista.

-> Los teléfonos moviles y
otros aparatos electrénicos
guedaran custodiados en
jefatura de estudios hasta
que vengan a recogerlos la
familia o tutores legales del
alumno.

=> En el caso de alumnos
mayores de edad estaran
en jefatura hasta el final de
las clases.

-> Realizacién de trabajos
especificos en periodo de
recreo o no lectivo.

El profesor o profesora pedira
al alumno o alumna el moévil y
lo llevara a jefatura de estudios
donde se custodiara hasta su
devolucion.

El profesorado pondra la
incidencia en Stilus.

Jefatura de Estudios en caso
de reiteracion.

Utilizar dispositivos de grabacion de
imagenes sin autorizacion de las
personas implicadas o sus
responsables legales si son menores
de edad.

- Los dispositivos de
grabacion quedaran
custodiados en jefatura de
estudios hasta que vengan
a recogerlos la familia o
tutores legales del alumno o
alumna.

- En el caso de alumnado
mayor de edad estaran en

El profesor o profesora pedira
al alumno o alumna el
dispositivo de grabacion, lo
llevard a jefatura de estudios,
donde se custodiara hasta su
devolucién, sin perjuicio de las
sanciones legales que se
pudieran derivar de dicha
conducta.

El profesorado pondra la
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jefatura hasta el final de las
clases.

- Peticién privada o publica
de disculpas.

- Tareas de apoyo al centro
en horario no lectivo.

- Realizacion de trabajos
especificos en periodo de
recreo o no lectivo.

- Modificaciéon de horario
lectivo.

incidencia en Stilus
incidencias.

Jefatura de Estudios en caso
de reiteracion.

Uso indebido de los ordenadores de
las aulas.

= Prohibicién temporal de uso
de equipos informaticos, sin
perjuicio de otras
responsabilidades que se
puedan derivar de las
consecuencias de este uso
indebido.

- Tareas de apoyo al centro
en horario no lectivo.

- Modificacion de horario
lectivo.

El profesorado pondra la
incidencia en Stilus.

Jefatura de Estudios en caso
de reiteracion.

h. Cualquier otra incorreccion que altere el normal desarrollo de la actividad escolar y no sea
considerada falta grave o muy grave

Permanecer en lugares no
autorizados durante el recreo, las
actividades lectivas o entre clases

=> Realizacién de trabajos
especificos en periodo de
recreo o no lectivo.

=> Suspension del derecho a
participar en actividades
complementarias y
extraescolares.

=> Modificacién temporal de
horario lectivo.

Todo el profesorado.

Jefatura de Estudios en caso
de reiteracion.

Alumnos de Secundaria

Abandonar el centro educativo en
horario lectivo, incluyendo los
recreos para el alumnado de 1°y 2°
ESO

=> Realizacién de trabajos
especificos en periodo de
recreo o no lectivo.

=> Suspension del derecho a
participar en actividades
complementarias y
extraescolares.

=> Modificacién del horario

lectivo.

Todo el profesorado.

Jefatura de Estudios en caso
de reiteraciéon

Adquirir o consumir alimentos,
chucherias o bebidas en la
cafeteria 0 en otros espacios del
centro en momentos de actividad
lectiva.

=> Lacomida o bebida se

retirarq y no se devolvera.

-> Realizacién de trabajos

especificos en periodo de
recreo o no lectivo.

=> Suspension del derecho a

participar en actividades

Todo el profesorado.

Jefatura de Estudios en caso
de reiteracién
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complementarias y
extraescolares.
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Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia

Conductas

Medidas a adoptar

Responsable de la
adopcién

a. Lafaltade respeto, indisciplina,
acoso y agresion verbal o fisica,
directa o indirecta a cualquier
miembro de la comunidad
educativa

Faltas graves de respeto, acoso,
amenaza o agresion verbal o fisica al
alumnado.

Faltas graves de respeto, indisciplina,
amenaza o agresion verbal o fisica al
profesorado o cualquier persona que
preste sus servicios en el centro
educativo.

b. Las vejaciones o humillaciones a
cualquier miembro de la
comunidad educativa.

c. Lasuplantacién de personalidad,
falsificaciéon/ sustracciéon de
documentos o de material
académico.

d. El deterioro grave e intencionado
a las dependencias y material del
centro, asi como de los objetos y
pertenencias de los demas
miembros de la comunidad
educativa.

La sustraccion de material, dinero u
objetos del centro o de miembros de la
comunidad educativa.

e. Las actuaciones y las incitaciones
a actuaciones perjudiciales parala
salud y laiintegridad personal de
los miembros de la comunidad
educativa del centro

Fumar (tabaco, vapeadores) en el recinto
escolar.

Venir bajo el efecto de drogas o alcohol

Consumir o mostrar droga o alcohol en el
IES o en las actividades complementarias
0 extraescolares que se organicen.

Tener drogas o alcohol en el IES.
Incitar al consumo de drogas o alcohol.
Comerciar con drogas en el centro.

Todas estas conductas seran
sancionadas previa tramitacion del
correspondiente procedimiento de
acuerdo abreviado o procedimiento
sancionador.

En el caso de agresiones al
personal docente y no docente se
seguira el protocolo establecido
por la Consejeria de Educacién de
la Junta de Castilla y Leén en la
ORDEN EDU /1070/2017.

En el caso de agresiones al
alumnado se seguira el protocolo
establecido por la Consejeria de
Educacién de la Junta de Castilla y
Ledn en la ORDEN EDU
/1071/2017.

Las sanciones que pueden
imponerse son:

a) Realizacion de tareas de
mejora o reparacion (de 6 a 15
dias).

b) Suspension de actividades
extraescolares (de 15 a 30
dias).

C) Cambio de grupo (de 16 a final
de curso).

d) Suspension de asistencia a
clases (de 6 a 29 dias). No
pierde derecho a evaluacion
continua y se debe entregar
programa de trabajo.

€) Cambio de centro.

f) Expulsion temporal o definitiva
del centro.

g) En caso de deterioro grave o
sustraccion de material, dinero
u objetos del centro:
Reposicién de lo sustraido y
hacerse cargo del coste
econdémico.

El procedimiento se iniciara de
oficio mediante acuerdo del
director del centro, a iniciativa
propia o propuesto por
cualquier miembro de la
comunidad educativa.
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Circular a excesiva velocidad por los
accesos del instituto.

Portar objetos punzantes o contundentes.

f. Lareiteraciéon en la comision de
conductas contrarias a las normas
de convivencia en el centro.

6. Documentos y sistemas de registro

Documentos
Apertura de procesos de mediacion o acuerdos reeducativos.

Procedimientos de acuerdo abreviado.
Apertura de procedimientos sancionadores.

Sistemas de registro
Parte de incidencias.
Informe mensual de tutoria.

Este RRI fue revisado e informado en el Claustro y aprobado en el Consejo Escolar del 5 de
noviembre de 2025.

Valladolid, 30 de octubre de 2025

Fdo.: Fco. Javier Alonso Magaz

(director IES Galileo)
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